Prefeitura Municipal de Morro Agudo

Estado de Sao Paulo
.

TERMO DE FOMENTO

TERMO DE FOMENTO n° 007/2020.
Edital de Inexigibilidade n2 027/2020

Parceria que entre si celebram a Prefeitura Municipal de Morro Agudo/SP e o Hospital Sdo Marcos
Morro Agudo —S3o Paulo, Destina se & Concessdo de auxilio Financeiro/subvencdo ao Hospital Sdo
Marcos Destina se 3 Concessdo de auxilio Financeiro/subvencdo ao Hospital Sdo Marcos, conforme
LEI FEDERAL N. 13.979 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020, que dispGe sobre as medidas para
enfrentamento da emergéncia de saude publica para medidas de enfrentamento da pandemia
decorrente do coronavirus, assim otimizando o funcionamento do servigo prestado a populacdo de
Morro Agudo SP, proporcionando atendimento de exceléncia aos usudrios dos convénios Sus e
outros, promovendo a melhoria da qualidade de vida das pessoas, sem preconceito de origem de
raca, cor, idade, sexo, credo religioso, politico e condigdo social e quaisquer outras formas de

discriminacio, buscando assegurar-lhe o pleno exercicio da cidadania, defesa e garantia de direitos.

Pelo presente instrumento, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DE
MORRO AGUDO/SP, inscrita no CNPJ 45.345.899/0001-12, estabelecida nesta cidade, na Praga
Martinico Prado, 1626, Bairro Centro, representada por VINICIUS CRUZ DE CASTRO, prefeito
municipal, brasileiro, solteiro, portador da cédula de identidade RG n? 29.376.576-5, e do cadastro
nacional das pessoas fisicas — CPF n2 260.501.588-27, doravante denominada CONCEDENTE, e do
outro o HOSPITAL SAO MARCOS -, inscrita no CNPJ n2. 50.730.902/0001-51, estabelecida na Cidade
de Morro Agudo/SP, Estado de S3o Paulo, na Rua Sebastido Antdnio Muniz n2? 164, Bairro Centro, no
Municipio de Morro Agudo, Estado de S3o Paulo, representada pela Senhor GILBERTO BRUZA NETO,
Presidente da Entidade, brasileiro, casado, portador da cédula de identidade RG n2. 48.541.999-3
SSP/SP, e do cadastro de pessoas fisicas CPF 384.355.928-71, doravante denominada PROPONENTE,
resolvem celebrar TERMO DE FOMENTO, que subordinara as regras, no que for aplicavel, da Lei
13.019 de 31 de julho de 2014, na forma das clausulas que seguem:
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DO OBIETO

Clausula primeira. Parceria que entre si celebram a Prefeitura Municipal de Morro Agudo/SP e o
Hospital S0 Marcos Morro Agudo S3o Paulo, Destina se a Concessdo de auxilio Financeiro/subvengéo
ao Hospital S3o0 Marcos Destina se & Concessdo de auxilio Financeiro/subven¢do ao Hospital S3o
Marcos, conforme LEI FEDERAL N. 13.979 DE 06 DE FEVEREIRO DE 2020 e LEI MUNICIPAL N2. 3281 DE
09 DE JULHO DE 2020., que dispde sobre as medidas para enfrentamento da emergéncia de saude
publica para medidas de enfrentamento da pandemia decorrente do coronavirus, assim otimizando o
funcionamento do servico prestado a populagdo de Morro Agudo SP, proporcionando atendimento
de exceléncia aos usuarios dos convénios Sus e outros, promovendo a melhoria da qualidade de vida
das pessoas, sem preconceito de origem de raga, cor, idade, sexo, credo religioso, politico e condi¢do
social e quaisquer outras formas de discriminagdo, buscando assegurar-lhe o pleno exercicio da

cidadania, defesa e garantia de direitos.

A GESTAO

Clausula segunda. So representantes em relacdo ao objeto:

GILBERTO BRUZA NETO, Presidente da Entidade, brasileiro, casado, portador da cédula de
identidade RG n2. 48.541.999-3 SSP/SP, e do cadastro de pessoas fisicas CPF 384.355.928-71, se
responsabilizard, de forma soliddria, pela execu¢do das atividades e cumprimento das metas

pactuadas na parceria, nos termos do art. 37 de lei 13.019 de 31de julho de 2014.

b) Gestor responsdavel pela CONCEDENTE:

Nomeado pela PORTARIA N2 9.195, DE 16 DE JULHO DE 2019, “Designa os gestores das
parecerias celebradas por meio de termo de colaboragdo, termo de fomento ou acordo de cooperag@o
entre a Prefeitura Municipal de Morro Agudo e as Organizacbes da Sociedade Civil e dd outras
providéncias.”; responsédveis por fiscalizarem, monitorarem e avaliarem e emitirem o parecer

conclusivo da prestacdo de contas dessa parceria.

DAS OBRIGAGOES DOS PARCEIROS
Clausula terceira. Sdo obrigagbes:
Subcldusula primeira. Da CONCEDENTE:
a) Fornecer os recursos para a execugdo deste objeto;
b) Prorrogar a parceria de oficio, quando houver atraso na liberagdo dos recursos ou dos
servicos, limitada prorrogacdo ao exato periodo do atraso;

¢) Acompanhar e fiscalizar a execucdo da parceria;
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d) Informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos
recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serio adotadas para sanar os problemas
detectados;

e) Emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, antes e durante a vigéncia
do objeto, e submeter a homologagdo pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagao designada, que
devera conter no minimo:

1) A forma sumaria das atividades e metas estabelecidas;

2) As atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados
no plano de trabalho;

3) Os valores efetivamente transferidos pela Administracdo Publica e valores comprovadamente
utilizados;

4) Andlise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagdo da
sociedade civil na prestagdo de contas;

5) Anadlise das auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagdo
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

f) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014;

g) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de
monitoramento e avalia¢do;

h) Cumprir com os prazos previstos para Presta¢do de Contas;

i) Exigir da entidade parceira a prestacdo de contas conforme determina a Lei 13.019 de 31 de
julho de 2014, e demais exigéncias da Administragdo, caso houver, e do respectivo Tribunal de
Contas;

j) Realizar pesquisa de satisfagdo das parcerias sempre que necessario.

Subcldusula segunda. Sdo obrigactes do (a) PROPONENTE:

a) Responsabilizar-se pela execugdo do objeto;

b) Prestar informacdes e esclarecimentos sempre que solicitados, desde que necessdrios ao
acompanhamento e controle da execugao do objeto;

c) Manter os recursos aplicados no mercado aberto em poupanga ou aplicagdo financeira, cujo
rendimento seja no minimo de poupanga quando os recursos forem utilizados em Q;%t)/ifnfeﬁb’r a30

(trinta) dias, e em caderneta de poupanca quando nio utilizados no prazo superior as 30 j;rjnt‘a) dias;
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d) Efetuar os pagamentos somente por transferéncia direta ao fornecedor (DOC, TED, Débito),
pessoa fisica ou juridica, inclusive dos empregados, vedado usar cheques para saque ou quaisquer
pagamentos;

e) Quando autorizado, pagar despesas em espécie;

f) Fazer a restitui¢do do saldo residual dos recursos, inclusive com os rendimentos ndo utilizados,
exceto se autorizado reprogramar;

g) Manter e movimentar os recursos na conta bancdria especifica citada neste instrumento;

h) Permitir livre acesso do gestor, do responsavel pelo controle interno e dos membros da
comissdo de monitoramento e avaliagio da CONCEDENTE, e de auditores e fiscais do Tribunal de
Contas, aos documentos e as informagGes referentes a este instrumento, junto as instalagdes da
PROPONENTE; '

i) Transferir e permitir a CONCEDENTE a responsabilidade pela execugdo do objeto, no caso de
paralisacio ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade;

j) Se responsabilizar exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

k) Se responsabilizar exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da instituicio e ao adimplemento do termo de
Fomento, manter as certiddes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou
subsididria da Administracio Publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneragdo do objeto da
parceria ou restricao a sua execug¢do;

I) Prestar contas no prazo mensalmente até 30 (trinta) dias do més subseqiiente ao repasse,
n3o superior a 90 dias, segundo a Lei 13.019/2014, e de acordo com os critérios e indica¢des exigidos
pela CONCEDENTE, com elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou
concluir que o seu objeto foi anualmente até 31/01 do exercicio subseqliente executado conforme
pactuado, com a descri¢do pormenorizada das atividades realizadas, e a comprovagdo do alcance das
metas e dos resultados esperados, destacados nos relatérios de cumprimento do objeto e de
execucdo financeira;

m) Anexar e entregar o balango patrimonial, o balancete analitico anual, a demonstragdo do
resultado do exercicio e a demonstragdo das origens e aplicagdo dos recursos da Entidade parceira,
segundo as normas contadbeis vigentes para o terceiro setor;

n) Manter em seus arquivos durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia util subseqtliente
ao da prestacdo de contas, os documentos originais que compdem a prestagdo de contas;

o) Identificar o nimero do Instrumento da parceria e Orgdo repassadb?’ﬁg-;rpo dos

documentos da despesa, e em seguida extrair copia para anexar a prestacdo de contas a se

r ehtregue
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no prazo a CONCEDENTE, inclusive indicar o valor pago parcialmente quando a despesa for paga com
recursos do objeto e outras fontes;

p) Divulgar esta parceria, em seu sitio na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas
sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerca suas a¢des, com as seguintes informacgdes: data
da assinatura, identificagdo do instrumento, do Orgdo CONCEDENTE, descricdo do objeto da parceria,
valor total da parceria, valores liberados, e situagdo da prestacdo de contas da parceria;

q) Oficiar a relagdo de parentesco vinculado ao objeto, caso houver, de dirigente ou de membros
da diretoria da entidade, inclusive de seus conjuges ou companheiros, bem como se for parente em
linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau que tenha relagdo direta com servidores ou

agentes politicos diretamente ligados 8 CONCEDENTE, inclusive no ambito do Legislativo.

DO DESTINO DOS BENS PERMANENTES

Clausula quarta. As partes reconhecem que os bens e direitos remanescentes na data da
conclusdo ou extingdo da parceria e que, em razdo desta, houverem sido adquiridos, produzidos ou
transformados com recursos repassados pela Administracdo Pidblica serd de titularidade e se

incorporara ao patrimonio da CONCEDENTE.

DO REGIME JURIDICO DO PESSOAL

Clausula quinta. A contratacdo de empregados para a execugdo do objeto no espago publico,
quando pagos integralmente com recursos desta parceria deverd obedecer ao principio da legalidade,
impessoalidade e da publicidade, mediante a realizagdo de processo seletivo simplificado de provas, e
ou provas e titulos conforme a natureza do cargo.
Subcldusula dnica. N3o se estabelecera nenhum vinculo de natureza juridico/trabalhista, de
quaisquer espécies, entre o CONCEDENTE e o pessoal que a PROPONENTE utilizar para a realizagdo

dos trabalhos ou atividades constantes deste instrumento.

DO REPASSE E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Clausula sexta. O valor total da parceria é de RS 590.726,68 (quinhentos e noventa mil
setecentos e vinte seis reais e sessenta e oito centavos), sendo o repasse previsto pela CONCEDENTE
de RS 590.726,68 (quinhentos e noventa mil setecentos e vinte seis reais e sessenta e oito centavos),
com cronograma mensal de desembolso em parcela Gnica, empenhados cpp{ormg_ cronograma de

desembolso apresentado em plano de trabalho.
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DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

Subcldusula segunda. Os valores a repassar, segundo o cronograma de desembolso, deverdo ser
depositados na conta especifica da PROPONENTE, vinculada ao objeto, na Caixa Econémica Federal,
Agéncia n2. 1171, Conta Corrente n2. 1042-0, e aplicados no mercado financeiro ou em caderneta de

poupanca, até sua utilizagdo.

DA CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA
Cladusula sétima. O referido objeto serd executado mediante a previsdo or¢amentaria na

seguinte forma:

DO EMPENHO
Subcldusula primeira—- Fundo Municipal de Sadide - F.M.S — Ficha n? 448 -

3.3.90.39.00.00.00.00 — Recurso 1095 — Recurso Unido — Combate ao COVID-19

DA SUPLEMENTACAO
Subcldusula segunda — A CONCEDENTE declara que, caso houver termos aditivos a este
instrumento, indicar-se-do a este os créditos e empenhos para sua cobertura de cada parcela da

despesa a ser transferida em exercicio futuro.

DO CONTINGENCIAMENTO

Subclausula terceira. As partes reconhecem que caso haja necessidade de contingenciamento
or¢amentdrio e a ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, exigivel ao cumprimento das metas
segundo a LRF, o quantitativo deste objeto poderd ser reduzido até a etapa que apresente

funcionalidade.

DA PRESTACAO DE CONTAS

Clausula oitava. A prestacdo de contas deverd ser efetuada de forma parcial e integral, na
seguinte forma:

Parcial: até 30 (trinta) dias apds o repasse de cada parcela, €;

. - " . : con ey e
Integral: até (definir prazo nio superior a 90 dias) do encerramento da vigéncia destd parceria.
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DA VIGENCIA
Clausula nona. Este Instrumento tem sua vigéncia de 13/07/2020 até 31/12/2020, contados a
partir da data de sua assinatura, e poderd ser prorrogado a critério da PROPONENTE, desde que

autorizado, e somente quando justificada as razoes.

DA PROROGACAO
Subclausula tnica. A prorrogacio dar-se-d de oficio com no minimo 30 (trinta) dias de

antecedéncia, motivado pela PROPONENTE, protocolado junto a Unidade gestor da CONCEDENTE.

DA RESCISAO

Clausula décima. A rescisdo do objeto podera ser motivada pelas partes nos limites previstos.

DA RESCISAO SEM ONUS

Subclausula primeira. Qualquer parte tem faculdade para rescindir esta parceria, sem dnus,
limitada a responsabilidade a execucdo do objeto parcial, desde que comunicado ex-ofico com no
minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, quando das seguintes razdes:

a) Acordado entre as partes, desde que as etapas e metas proporcionais ao objeto, tenham sido
plenamente realizadas e, prestado contas até o montante do repasse realizado;

b) Se houver atrasos nos repasses (definir um prazo) que comprometam a execugdo do objeto;

c) Em casos fortuitos, tais como guerra, tempestades, inunda¢es e incéndio, que possa
interferir diretamente na execugdo do objeto, comprovado com laudo de vistoria pelo CONCEDENTE

ou por Orgdos oficiais.

DA RESCISAO COM ONUS

Subcldusula segunda. Ocorrendo descumprimento de quaisquer das cldusulas previstas neste
instrumento, o mesmo poderé ser rescindido ex-oficio pela CONCEDENTE, interrompido os repasses
para que até 30 (trinta) dias seja apresentada defesa, e ainda nos casos em que a PROPONENTE:

a) No curso desta parceria, possa ter sido declarada omissa no dever de prestar contas de
parceria anteriormente celebrada com uma das trés esferas de governo, inclusive com a
administracdo indireta;

b) Indicar como dirigente, durante a vigéncia do termo de Fomento, membro do’ﬁmstério

Publico ou agente publico de Orgdo ou entidade da Administragdo Publica de "dualquer esfera

ay



Prefeitura Municipal de Morro Agudo

Estado de Sao Paulo
-

governamental, ou respectivo cénjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o segundo grau;

c) Ter julgadas irregulares prestagdes de contas dos Ultimos 05 (cinco) anos, pela Administragdo
Publica direta e indireta, federal, estadual ou municipal, no curso desta parceria;

d) N3o ter sanado em tempo habil as irregularidades que motivaram a rejei¢do de contas, e ndo
forem quitados os débitos que lhes foram eventualmente imputados, ou for reconsiderada ou revista
a decisdo, das contas julgadas irregulares, pela Administragdo Pulblica direta e indireta, federal,
estadual ou municipal, no curso desta parceria;

e) Receber, durante a vigéncia desta parceria, puni¢do de suspensdo de participar em licitagdo e
impedimento de contratar com a Administragdo Publica, e ou ter sido declarada inidonea para licitar
ou contratar com o Poder Publico;

f) Tenha entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas as parcerias tenham sido julgadas
irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em
decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

g) Tenha entre seus dirigentes pessoa julgada responsdavel por falta grave e inabilitada para o
exercicio de cargo em comissdo ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilitagdo;

h) Tenha dirigentes suspensos dos direitos politicos de trés a dez anos, conforme o caso, e
proibidos de contratar com o Poder Publico ou receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios,
direta ou indiretamente, ainda que por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritdrio,

pelo prazo de trés a dez anos, conforme o caso.

DA PUBLICACAO
Clausula décima primeira. O extrato do presente termo de Fomento sera publicado na (informe a
imprensa), no prazo maximo de 5 (cinco) dias, cumprindo o disposto no art. 38 da Lei 13.019 de 31 de

julho de 2014.

DOS ANEXOS
Clausula décima segunda. Faz parte integrante, anexo, e indissocidvel deste Instrumento:
a) Plano de Trabalho, na forma do Art. 22 da Lei 13.019 de 31 de julho de 2014;

b) Roteiro e anexos para a prestacdo de contas.
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DO FORO
Cldusula décima terceira. As partes elegem o foro da comarca de Morro Agudo/SP para
esclarecer duvidas de interpretacdes deste instrumento que ndo possam ser resolvidas

administrativamente, nos termos do art. 109 da Constitui¢do Federal.

DISPOSICAO FINAL
Clausula décima quarta. E por estarem acordados com as condigdes e cldusulas estabelecidas, as
partes firmam o presente instrumento em vias de igual teor e forma, na presenca das testemunhas

abaixo que também subscrevem.
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Plano de Trabalho para Gestdo e Investimento para
Manutengdo noTratamento, atividades hospitalares de
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HOSPITAL CNPJ 50.730.902/0001-51

S AO MARCOS Entidade Filantrépica
TERMO DE FOMENTO
Tipo do PLANO DE TRABALHO
Documento
e GESTAO E INVESTIMENTO PARA MANUTENCAO N Emissao: Préxima
D't“ .40 . TRATAMENTO E NA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PA 22/07/2020 revisdo:
OCUMENo  IcOMBATE AO COVID-19. Versdo:2 | 10/09/2020

1. DOS ATOS DA INTERVENCAO

O Hospital Sdo Marcos a partir do dia 24 de janeiro de 2019 esta sob intervencao pelo Poder
Pablico Municipal, sendo que, em tal periodo algumas alteracdes foram realizadas conforme
detalhamento a seguir:

=DECRETO N2 4.990, DE 24 DE JANEIRO DE 2019 = Interventores: BRUNO FERNANDES DA SILVA
e JOEL INACIO DE FARIA JUNIOR;

=DECRETO N2 5.013, DE 20 DE MARCO DE 2019= Interventores: MARIA APARECIDA VIANA
MARTINS, HERMENEGILDO DOS SANTOS;

=DECRETO N2 5.063, DE 25 DE JUNHO DE 2019= Interventores: JOEL INACIO DE FARIA E
GILBERTO BRUZA NETO;

= DECRETO N25.122, DE 01 DE OUTUBRO DE 2019 = Comissao Interventora.

Referidos decretos, tanto para impor o inicio imediato da intervengdo, quanto para a
manutencgao de tal ato discriciondrio do Poder Pdblico Municipal, estdo embasados essencialmente
na incapacidade econdmica, bem como, falhas da administracao e gerencimento deste Hospital que
ao longo dos anos passou por extrema dificuldade financeira acumulando passivo trabalhista, dividas
fiscais e tributdrias, atrasos nos pagamentos de médicos, funciondrios e fornecedores.

Em razdo deste cendrio, o Hospital S3o Marcos enfrentou a suspensdo de fornecimento de
materiais e medicamentos essenciais por diversos credores, bem como houve a paralisagdo parcial
de empregados e servigos médicos e hospitalares em fungdo de inadimplemento contratual,
ensejando o desabastecimento e compromentendo severamente o atendimento médico-hospitalar e
ambulatorial especializado, prejudicando, evidentemente, toda a populagdo de Morro Agudo que
depende do unico Hospital instalado no Municipio que presta atendimentos pelo SUS, convénios e
particulares de baixa e média complexidade.

Considerando o periodo da interven¢do que tem como responsdvel o interventor abaixo
subscrito temos que, a partir do més de JUNHO/19, ao contrario do cenario visto anteriromente na
adminsitragao do Hospital S3o Marcos, ndo houve mais atrasos no pagamento de saldrios, todos os
encargos fiscais, previdencidarios e trabalhistas do periodo estdo devidamente quitados,
pagamentos dos honorarios médicos de plantdes e retaguardas pagos todos os meses, parte da
divida retroativa com médicos e fornecedores fora regularizada, ocasionando assim novamente uma
tranquilidade quanto ao abastecimentos de materiais, insumos e medicamentos necessarios ao bom
funcioamento e atendimento da populagdo Morroagudense e varios servigos foram reativados.

Através da renegociagdo de dividas com prestadores de servicos, foi possivel a reativacdao dos
servicos de Radiologia, Ultrassonografia, Mamografia e Colonoscopia atendendo novamente
demanda local que aguardava em lista de espera na Secretaria Municipal de Satde.

Visando fomentar a receita advinda de outras vias particulares, houve a atualizagdo dos
contratos com convénios/planos de salde que estavam defasados hd anos com a devida capacitacdo
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TERMO DE FOMENTO
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das equipes de faturamento, enfermagem e corpo clinico, reduzindo o nimero de glosas com a
adequacao de procedimentos e aumento no faturamento mensal em tempos anteriores a pandemia.

Foram realizadas adequacdes estruturais e funcionais como a jungdo dos departamentos de
Farmacia e Almoxarifado visando reduzir custos e alcangar uma melhora no controle de dispensacdo
de materiais e medicamentos, bem como, aumentando a seguranca dos atendimentos com o
almoxarifado ao lado do centro cirtrgico.

Houve a implementacdo de procedimentos que visam gerar maior eficiéncia e transparéncia
dos gastos, tendo como exemplo a criagdo e implantacao de kits de materiais e medicamentos para
primeiros atendimentos aumentando o controle de gastos e melhora no controle de dispensac3o.
Implantagdo de processo de dispensacdo automatica de MAT/MED no posto de enfermagem do
Pronto Atendimento-SUS, com definicdo de encarregada pela Enfermagem e treinamento de equipe
no sistema informatizado.

No campo das adequagées funcionais, houve o desenvolvimento, validagdo e apresentacdo
para equipe de novo organograma contendo a separacao das geréncias operacional e administrativo-
financeira e analise de realocagdo e dispensa de colaboradores visando conten¢do de despesas e
maior alcance e efetividade dos servigos.

Outro fator importante que ensejou a decretagdo da intervencdo foi o atraso e a falta de
pagamento do 132 saldrios dos funcionarios nos anos anteriores (2017 e 2018) de tal modo que a
atual comissdo interventora, através de evento beneficente, resgantando a credibilidade do Hospital
Sdo Marcos, quitou integralmente a parcela do 132 salario de todos os funcionarios do exercicio de
20198.

Através de investimentos também da iniciativa privada, foi possivel a conclusao da reforma do
Centro Cirdrgico sendo reativadas 4 salas que estavam interditadas desde meados de 2019, em razdo
de problemas estruturais de muitos anos anteriores. Esta acao proporcionou maior seguranga aos
pacientes e a equipe médica. Sdo salas que seguem protocolo intensivo de higienizagdo e, portanto,
estao sendo uteis inclusive neste momento de pandemia, sendo local de fundamental importancia
para apoio a utilizacdo das salas de urgéncia e semi-intensiva. A¢ao desenvolvida exclusivamente com
recursos provenientes de doacgdes.

Com o apoio de contribuintes e voluntdrios, houve a aquisicdo de Monitor Multiparamétrico
com Capnografia, equipamento fundamental que detecta os sinais vitais do paciente e exibe os
resultados simultaneamente para efetividade do acompanhamento cirlrgico, gerando assim, a
possibilidade de se referenciar este hospital para o atendimento futuro de demanadas cirtrgicas
regionais, podendo aumentar, consequentemente, a receita e faturamento do hospital no periodo
pés pandemia.

Visando melhorar ainda mais a qualidade dos atendimentos da populacdo Morroagudense,
uma das metas da intervengdo, houve a reativacao dos servicos de limpeza no periodo noturno, troca
dos enxovais de todos os leitos de internacdo, reforma e pintura dos consultdrios médicos da ala de
atendimento dos convénios e troca e reforma do mobilidrio das salas de atendimento do SUS,
melhorando a qualidade e eficiéncia dos atendimentos e gerando sensagdo de satisfacdo nos

Rua Sebastiao Anténio Muniz, 164 —Fone (16) 3851-9600—CEP 14640-000—Morro Agudo-SP Pdgina 3 de 18



)

HOSPITAL CNPJ 50.730.902/0001-51

S AO MARCOS Entidade Filantrépica

TERMO DE FOMENTO

Tipo do PLANO DE TRABALHO

Documento

el GESTAO E INVESTIMENTO PARA MANUTENCAO NQ Emissso: Préxima

D't“ axo . TRATAMENTO E NA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA  22/07/2020 revisgo:

OCUMENto  IcOMBATE AO COVID-19. Versdo:2 | 10/09/2020
pacientes.

Com o repasse da verba de R$1.000.000,00 (Um milhdo de reais) de recurso préprio do Poder
Publico Municipal, foi possivel a administracdo do hospital renegociar dividas com prestadores de
servicos e fornecedores, bem como, quitar dividas com médicos plantonistas que prestaram servigos
no Pronto Atendimento (SUS) e encargos do periodo desta intervengdo, cuja prestacdo de contas fora
devidamente prestada dentro dos prazos estabelecidos no contrato.

Durante todo este interim, o didlogo entre a administragdo do Hospital Sdo Marcos e os
agentes da Secretaria Municipal de Salde, que evidentemente representam o Poder Publico
Municipal nesta seara, foi fator primordial para que a a¢des adotadas fossem tecnicamente
desenvolvidas da melhor forma visando sempre cumrpir fielmente com os principios que regem a
administracdo publica e, consequentemente os entes a ela interligados.

Importante projeto desenvolvido foi o Programa de Desospitalizagdo, que consistiu na
implementacdo de agdes co-participativas entre HSM e Secretaria Municipal de Saude visando uma
melhora no atendimento de pacientes com identificacdo de patologias e perfil destes pacientes, pré
consulta e encaminhamentos necessarios para acompanhamento especializado de pacientes crdnicos
a rede basica responsavel por estes atendimentos.

Estdo em andamento importantes agbes visando melhorar ainda mais os servigos oferecidos
aos usudrios e aprimorar a administracdo e gerenciamento do HSM, conforme apontamentos a seguir
expostos:

- Aquisicdo de gerador de energia, arco cirtrgico, foco e autoclave através de emendas
parlamentares ja depositadas no Fundo Municipal de Saude e em processo de licitagdo;

- AgOes para redugdo de despesas com contabilidade/folha de pagamento, assessoria juridica e
readequacao do quadro de funcionario com eventuais dispensas de colaboradores;

- Inventario e gestdo de patrimdnio;

- Estudos e proposta para terceirizacdo do servico de Radiologia visando melhora do servico e
contencao de despesas;

-Em negociagdo com a CPFL para quitar remanescente da divida e instalacdo de energia fotovoltaica,
visando a contengao de despesas e melhora no fornecimento de energia;
-Reformulagdo/readequacdo de documentos: plano operativo, FPO, contratos publicos e prestacgoes
de contas;

- Elaborac¢do de Regimento Interno com Manuais de Compras e Contratagdes;

-Estudos para a readequacao fiscal, previdencidria e trabalhista através da andlise da viabilidade
or¢camentaria para eventual parcelamento de dividas destas naturezas a partir da retomada dos
atendimentos p6s pandemia neste Hospital e aumento na arrecadagao.

Como “ACOES PREVISTAS” a serem desenvovidas a médio prazo podemos citar:
-Reforma estatutaria;
-Reforma da brinquedoteca (ala pediatrica)- projeto CMDCA;
-Reforma dos quartos de internagao- projeto “Familias Morroagudenses”
-Maternidade (reforma/ampliacdo).
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Acerca da ESTRUTURA DO HSM PARA ENFRENTAMENTO DA PANDEMIA: o HSM possui 4
respiradores, consultorios isolados para atendimento de pacientes com suspeita de COVID-19, salas
de isolamento (masculino e feminino) com banheiros privativos para monitoramento de pacientes
com suspeita, leitos de isolamento, efetuou a contratacao de faxineiros, técnicos e enfermeiros para
recomposicdo de cargos e quadro completo de médicos plantonistas, sendo tal estrutura e
protocolos de atendimentos revisados e readequados frequentemente conforme orientagdes da
Secretaria Municipal de Saude e Equipe Técnica do HSM, de modo a expandir e otimizar o nimero de
atendimentos.

Também como medidas de enfrentamento a pandemia causada pelo SARS-COV19, o Hospital
S3o Marcos dentro das possibilidades e disponibilidade no mercado, permaneceu adquirindo
constantemente equipamentos de protecdo individual a equipe como luvas, aventais, enxoval e
outros itens essenciais.

Em parceria com Usinas locais e da regidao, o HSM recebeu alcool liquido 70% destinado a
intensificacdo de higienizagdo das dependéncias e locais de atendimentos aos pacientes e, em
parceria com uma farmdacia de manipulagdo local, este material vem sendo processado e
transformado em alcool gel destinado a higienizagao pessoal dos colaboradores e pacientes.

Foi implantado sistema de teleatendimento com a capacitagdo dos atendentes/recepcionistas
para procederem ao atendimento dos pacientes através de Whatsapp no Pronto Atendimento — SUS
e CONVENIOS- com o preenchimento de fichas e colocando na lista de espera, informando o
momento ideal para que o paciente possa se dirigir ao Hospital, visando um atendimento rédpido
evitando filas e aglomeracdo preservando, assim, a vida e satde dos usuarios dos servigos.

Em parceria e atendendo as orientagdes da Secretaria Municipal de Satude, o HSM estd
adotando medidas para o atendimento de pacientes com suspeita de COVID-19. Os pacientes que
chegam ao HSM inicialmente passam por uma triagem em tenda instalada na parte externa do HSM
para que o atendimento posterior seja direcionado corretamente, com a utilizagdo de mascaras,
alcool gel, exames e isolamento se necessario. Todos os pacientes ao obterem alta hospitalar sdo
devidamente orientados a manterem isolamento domiciliar com comunicagao imediata a Secretaria
de Salde para monitoramento e acompanhamento.

Foi Celebrado Termo de Colaboragdo em carater emergencial entre HSM e Prefeitura Municipal
de Morro Agudo com vistas ao fomento, gerenciamento, operacionalizacdo e execucdo de agdes e
servicos de satide mediante alteragdo do fluxo de atendimentos para Hospital de Campanha.

Tais consideracbes e relatos s3o necessdrios neste momento para evidenciar e publicizar a
relevincia dos atos praticados pela Comissao Interventora e Equipe Administrativa do Hospital Sao
Marcos, demonstrando que ndo ha qualquer tipo de “acomodagdo” seja do Poder Publico, seja da
Entidade Beneficiaria, de tal modo que, a principal meta que é a manutengdo das atividades de
prestacdo de servicos de salde com a melhora significativa de tal acdo vem sendo fielmente
cumprida.
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2. DA IMPOSSIBILIDADE DE APRESENTACAO DE CERTIDOES NEGATIVAS E DE REGULARIDADE
FISCAL, TRIBUTARIA E PREVIDENCIARIA

Feitas as consideragdes do tdpico anterior, no que tange a regularidade fiscal e auséncia de
CND do Hospital Sao Marcos, necessario ressaltar incialmente que, é cedico, que as dividas desta
natureza resultaram das falhas administrativas de gestGes (administrativa e publica) passadas, cujo
valor total da divida extrapola a capacidade financeira atual da Entidade, por esta razdo, até o
presente momento ndo houve a regularizagao.

Porém, como ja mencionado no tépico anterior, necessdrio ressaltar que no periodo da atual
intervencdo TODOS OS TRIBUTOS, ENCARGOS E IMPOSTOS (FGTS, INSS, IR, ISS, PIS) estdo
devidamente quitados, o que comprova a boa fé e a inten¢do desta comissdo interventora em
regularizar todos os demais débitos desta natureza.

Necessario também ressaltar que, quando do ingresso desta comissdo interventora, apesar do
Hospital S3o Marcos ja estar sob intervengdes anteriores, o cenario politico da epdca interferiu no
bom desenvolvimento das atividades relacionadas aos atos praticados pela administragdo do
Hospital, visto que, houve o afastamento e retorno do gestor publico, que refletiu na troca dos
interventores e, consequente e negativamente, nos servigos prestados pelo HSM.

O apontamento acima, é salutar para clarear os atos da intervencdo e todas as fases suportadas
pelo HSM que, em meados de junho/19 estava na IMINENCIA DE ENCERRAR SUAS ATIVIDADES, OU
SEJA, “FECHAR SUAS PORTAS” DEIXANDO MAIS DE 33 MIL HABITANTES SEM ACESSO AOS
ATENDIMENTOS DE BAIXA E MEDIA COMPLEXIDADE, PROCEDIMENTOS, EXAMES, CONSULTAS
ELETIVAS E DE URGENCIA E EMERGENCIA.

Hoje, apesar do periodo de pandemia enfrentado desde mar¢o/2020, que ocasionou a drastica
gueda na arrecadacao de Hospitais Filantrépicos e Santas Casas em todo Pais, o Hospital Sdo Marcos,
vem conseguindo a duras penas e na medida do possivel, manter seus compromissos financeiros em
dia e se readequando as necessidades inerentes ao atendimento de saude necessario como medida
de enfrentamento ao COVID-19.

Sendo evidente a queda de arrecadacdo e a necessidade de investimento na rede publica de
salde em todo Pais, o repasse do recurso de RS 590.726,68 (Quinhentos e noventa mil, setecentos e
vinte e seis reais e sessenta e oito centavos) previsto na Portaria MS n.2 1.448/2020, devidamente
depositado no Fundo Municipal da Saude, visa garantir a continuidade da prestacdo de servicos de
salide essenciais e vitais, especialmente durante a pandemia.

Ou seja, exirgi-se neste momento que o Unico Hospital do Municipio, em uma regido que as
taxas de ocupagdo de leitos de UTI e CTI ja atingiram e mantém indices superiores a 90% da
indisponibilidade, regularize sua situacao fiscal para apresentar uma CND que ateste a regularidade
previdenciaria, tributdria, de contribuicbes e de divida ativa, € o mesmo que negar a prestacdo e
continuidade dos servicos de salde que, ressalta-se € obrigacdo e de competéncia dos Entes
Federados, incluindo assim o Municipio.
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Neste aspecto, transcrevemos trechos do decreto (n.2 4.990 de jan/19) que ensejou o inicio da
intervengdo que assim considerou e corrobora com a necessidade de serem mantidos os servigos de
saude:

“Considerando que a Constituigdo da Republica Federativa do Brasil, em seu artigo
23, inciso Il, determina que é de competéncia comum da UniGo, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, cuidar da satde e assisténcia publica;

Considerando que o art. 78, inciso Il da Lei Orgdnica do Municipio de Morro Agudo,
determina que é competéncia do Municipio cuidar da satde e assisténcia publica, da
protegdo e garantia das pessoas portadoras de deficiéncia;

Considerando o disposto no artigo 219, pardgrafo unico, itens 1, 2 e 4 da
Constitui¢do do Estado de Sdo Paulo, no sentido de que a saude é direito de todos e
dever do Estado, bem como que o Poder Publico Estadual e Municipal, garantirdo,
mediante politicas sociais, econémicas e ambientais que visem ao bem estar fisico,
mental e social do individuo e da coletividade e a redug@o do risco de doencas e
outros agravos, o acesso universal e igualitdrio as acées e ao servico de satde, em
todos os niveis e o atendimento integral do individuo, abrangendo a promocdo,
preservagdo e recuperac¢do de sua saude;

Considerando a obrigatoriedade do Municipio em prestar, com a cooperagdo técnica
e financeira da Unido e do Estado, servicos de atendimento a saude da populagéo; ”

Necessario também ressaltar que, o recurso em questado estd pendente de repasse ha mais de
um més, de tal forma que, existe a urgéncia do HSM em receber tal recurso para o enfrentamento ao
COVID, bem como, para o Poder Publico para que seu Gestor ou quem porventura impedir este
repasse, ndao cometa crime de prevaricagao.

Restando evidente que a regularidade das certiddes de débitos federais, CRF/FGTS, CNDT ou
certidoes positivas com efeito de negativa apenas nao foram alcancadas até o presente momento,
nao por falta de esforcos demandados pela atual administracdo do Hospital, mas sim por
necessidades bdsicas essenciais e vitais a manuteng¢ao do atendimento da populagdo morroagudense
que tiveram de ser enfrentadas prioritariamente e, agora logicamente, em razdo da pandemia, é que
a entrega de qualquer destas certidGes é exigéncia que ndo deve prevalecer.

Ademais, trascrevemos outros trechos do mencionado decreto acima, que frisam como a
principal dificuldade do Hospital, a obten¢do de CND e por conseguinte o recebimento de rescursos
Federais, Estaduais e Municipais, legitimando a intervengdo e sua manutencao:

“Considerando os impedimentos de ordem juridica para efetivar repasses ao
Hospital Sdo Marcos decorrentes de julgamentos de irregularidade junto ao
Tribunal de Contas de Sdo Paulo — TCE/SP, especialmente com relacdo ao artigo 39
da Lei n? 13.019/2014, aplicével ao caso por forga do Comunicado SDG n2 10/2017

Rua Sebastido Anténio Muniz, 164 —~Fone (16) 3851-9600—-CEP 14640-000—-Morro Agudo-SP Pdgina 7 de 18



HOSPITAL CNPJ 50.730.902/0001-51

S AO MARCOS Entidade Filantrépica
TERMO DE FOMENTO
Tipo do PLANO DE TRABALHO
Documento
- GESTAO E INVESTIMENTO PARA MANUTENGAO NQ Emisszo: Préxima
ftllodo  TRATAMENTO E NA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA  22/07/2020 |  revisdo:
Documento  |cOMBATE AO COVID-19. Versdo:2 | 10/09/2020

do Tribunal de Contas de Sdo Paulo — TCE/SP;

Considerando a perda da CND, Certiddo Negativa de Débitos e Tributos Federais e
Divida Ativa da Unido, por parte do Hospital Sdo Marcos, o que denota o possivel
inadimplemento de contribui¢Bes sociais e recolhimentos previdenciarios;

Considerando a contabilizagdo, no balancete patrimonial do Hospital Sdo Marcos,
de despesas que se verifica ndo estarem ocorrendo, na pratica, tais como o
pagamento das guias de AIH dos médicos, retaguarda médica, bem como
parcelamento de INSS e Receita Federal, os quais se estivessem regulares
ensejariam a emissao de Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa, relativamente
aos Débitos Tributarios Federais e Divida Ativa da Unido;

Considerando que, por ndo reunir condicdes de obter CertidGes Negativas de
Débito junto ao Poder Publico, o Hospital S3o Marcos estda impedido de receber
novos valores da Unido, Estado ou Municipio;

Logo, estando o HSM sob intervengdo pelas razbes exaustivamente mencionadas, a entrega de
qualquer CND pode e deve ser superada para a manutengao do funcionamento desta unica Unidade
Hospitalar.

Neste topico especifico, fazemos referéncia novamente ao Decreto Municipal que corrobora
com este entendimento, conforme “considerandos” que devem na pratica, ser verdadeiramente
“considerados” para o efetivo repasse do recurso, sem a exigécia incabivel neste momento de
entrega de CNDs, vejamos:

“Considerando a necessidade de se garantir o pleno funcionamento da unidade
hospitalar, dos servicos médico-hospitalares em todas as especialidades, e
condicOes adequadas de trabalho para os profissionais envolvidos a fim de que, o
Hospital S3o Marcos possa atender as necessidades dos pacientes com principios e
parametros legalmente definidos;

Considerando a essencialidade da prestacao do servigo de assisténcia a saude e que
sua paralisagdo coloca em risco grave e em perigo a vida da populagdo atendida
pelo Hospital S3o Marcos, que presta servi¢os ao Municipio e a Regido;

Considerando que, acima dos interesses dos associados do Hospital Sdo Marcos e
de sua Diretoria, se encontram os direitos inaliendveis a satde e a vida das pessoas,
e os interesses supremos da populagdo a garantia e preservagao destes direitos, sob
perigo iminente, nos termos do artigo 52, inciso XXV, da Constituicdao da Republica
Federativa do Brasil;

Considerando que Hospital Sao Marcos é a tnica unidade hospitalar no Municipio, e
é responsavel pelo atendimento dos usuarios do SUS e a necessidade de se garantir
esse atendimento de forma ética, eficaz, com humanizagdo e qualidade e
principalmente de forma ininterrupta;”.
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3. DA APLICAGAO DO RECURSO

Dada a imprevisibilidade dos eventos futuros relacionados a proliferagdo do contdgio, ou seja,
namero de pacientes que serdo infecctados, quantos destes pacientes necessitardo de atendimento
nas dependéncias do HSM seja para consulta, seja para internacdo, qual serd o tempo médio de
internacbes, quantos funcionarios do HSM ainda serdao infecctados e afastados das atividades
acarretando a necessidade de contratagbes temporarias em carater de urgéncia, é que o plano de
aplicacdo do recurso em tela trata-se apenas de uma projecdo inicial, que, poderd e muito
provavelmente devera ser revisto periodicamente e em determinados casos em carater de urgéncia.

Por esta razdo é que as possiveis alteragdes na aplicagdo do recurso, através de prévia
comunica¢do e acompanhamento da Secretaria Municipal de Salde, serdo feitas através de validagdo
de fichas conforme previsdao detalhada e expressa no tépico 7 e seguintes da versdo 01 datada de
12/06/2020 do presente documento, especialmente quando verificadas situagdes de urgéncia,
prevalecendo sempre 0s principios constitucionais que regem todas as modalidade de contratacdes
publica.

Assim sendo, incialmente o recurso sera aplicado, em complementagdo ao item 8 da versdo 01
datada de 12/06/2020, da seguinte forma:

PLANO DE APLICACAO ESTIMADO

VALOR PREVISTO /
ESPECIFICACAO DAS DESPESAS ToTAL DO PACTO
(RS)
1. Material de Consumo, Hospitalar e de Enfermagem - RS 11.665,41
EPI’s, oxigénio, materiais de desinfeccao hospitalar,
etc
2. Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — contratagdo RS 180.000,00

de médico intensivista pelo periodo inicial de 2 meses
3. Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica — adicional por RS 15.000,00
acumulo de funcdo do Diretor Técnico que € o
responsavel por todos os assuntos relacionados ao
COVID-19- previsdo de 6 meses
4. Vencimentos e Vantagens (Saldrios)- pagamento do| RS 92.169,00
adicional de insalubridade referente a diferen¢a para
a elevagdo ao grau maximo em razao da alta taxa de
contaminacdo da equipe
4.1 FGTS (8%) RS 8.807,26
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4.2 Provisdo de reflexo no 132 salario RS 7.680,75
4.3 Provis3do de reflexo em férias + 1/3 RS 10.241,00
5. Vencimentos e Vantagens (Saldrios)- contratacdo) RS 45.888,00
emergencial de enfermeiros (1) e técnicos de
enfermagem (4) e faxineiros (2) em razdo do
afastamento de funcionarios infectados ou grupo de|
risco e recomposicdao de escalas no periodo inicial
previsto de 3 (trés) meses (julho a setembro/2020)
5.1 FGTS (8%) RS 4.384,84
5.2 Provisdo de reflexo no 132 saldrio RS 3.823,98
5.3 Provisdo de reflexo em férias + 1/3 RS 5.098,64
6. Equipamentos e Materiais Permanentes (aquisicao de| RS 143.600,00
2 respiradores fixos e 4 bombas de infusdo)
6.1 Manutencdo preventiva e corretiva em
respiradores em utilizagao
7. FGTS - pagamentos das parcelas que ficaram RS 62.367,80
suspensas no inicio da pandemia (05 parcelas agosto
a dezembro/2020)
TOTAL GERAL 590.726,68

A aplicagao do recurso conforme planilha apresentada baseia-se nos dados do HSM atualizados
até o dia 20/07/2020 que seguem abaixo:
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DISPONIBILIDADE DE LEITOS ISOLADOS

PAINEL DE INDICADORES, HOSPITAL SAO MARCOS
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INDICE DE OCUPACAOD DOS LEITOS ISOLAMENTO (%)
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DISPONIBILIDADE DE LEITOS COM RESPITADORES

PAINEL DE INDICADORES, HOSPITAL SAO MARCOS
Atualizac3o: 20/07/2020

INDICE DE OCUPAGAO DOS LEITOS COM RESPIRADORES (%)

RuaSebastido Anténio Muniz, 164 —Fone (16) 3851-9600—-CEP 14640-000—Morro Agudo-SP Pdgina 12 de 18




HOSPITAL CNPJ 50.730.902/0001-51
SAO MARCOS Entidade Filantropica

Tipo do PLANO DE TRABALHO

Documento
, GESTAO E INVESTIMENTO PARA MANUTENGAO NOQ| Emissio: Préxima

Titulodo TR ATAMENTO E NA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PAR ' revisgo:

Documento  |cOMBATE AO COVID-19. 10/09/2020

PAINEL DE INDICADORES, HOSPITAL SAO MARCOS
Atualizagdo: 20/07/2020

ATENDIMENTOS {SUS COVID)

35
18
17 7
5 15
15 14 14 14
1 < 1
| I I
0 A0 . W . W W w e D AD (T T - r
G . SR R~ e = P ™ T 5 Y ;
= ]

PAINEL DE INDICADORES, HOSPITAL SAO MARCOS
Atualizacdo: 20/07/2020

ATENDIMENTOS (CONVENID COVID)

2 A
: 19
g «
BE
. . 4 |
S~ S P - o i e e
- i

Rua Sebastido Anténio Muniz, 164 —Fone (16) 3851-9600—-CEP 14640-000—Morro Agudo-SP Pdgina 13 de 18




HOSPITAL CNPJ 50.730.902/0001-51

SAO MARCOS Entidade Filantropica
_ N ] ERMoPEROMENTORER R
Tipo do PLANO DE TRABALHO
Documento
e GESTAO E INVESTIMENTO PARA MANUTENGAO NO| Emissdo: Préxima
D't“" °t TRATAMENTO E NA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA  22/07/2020 |  revissio:
ocumento  \~MBATE AO COVID-19. Versio:2 | 10/09/2020

PAINEL DE INDICADORES, HOSPITAL SAO MARCOS
Atualizagio: 20/07/2020

INDICE DE DISPONIBILIDADE DA EQUIPE (%)

4. METAS DA PARCERIA

Em complementac¢do ao item 9 da versdo 01 datada de 12/06/2020, seguem as descri¢des das
metas previstas:

METAS DA PARCERIA

META FiSICA: 100% da
manutenc¢ado do atendimento
Manter o funcionamento do Hospital S3o Marcos durante o periodo de
pandemia de COVID-19 para atendimento especializado de média
complexidade aos pacientes infectados graves, servindo como suporte regional
aos Hospitais de Referéncia
» Quantidade de transporte de pacientes para Hospitais

de Referéncia
» Quantidade de atendimentos de urgéncia e emergéncia

a pacientes de COVID-19 realizados no periodo

META 01 TIPO: qualitativa

INDICADORES:
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>

=

Quantidade de exames e testagens solicitadas e
realizadas em pacientes de COVID-19 realizados no
periodo

Quantidade de meédicos e equipe técnica disponivel
para atendimento de pacientes de COVID-19 no periodo

META 02

META FiSICA: 100% do

TIPO: quantitativa fornecimento de materiais de

consumo e EPIs

Fornecer material de consumo para abastecimento do Hospital Sdo Marcos no
periodo da pandemia de COVID-19, tais como oxigénio hospitalar, materiais de
desinfecgao hospitalar, equipamentos de protegao individual para a equipe,
mediante disponibilidade no mercado.

» Quantidade de materiais de desinfec¢do hospitalar
adquiridos no periodo
INDICADORES: » Quantidade de oxigénio hospitalar adquirido no periodo
» Quantidade de materiais de consumo e de enfermagem
em geral no periodo
META FiSICA: 02 (dois)
META 03 TIPO: quantitativa e respiradores artificiais novos e
qualitativa 04 (quatro) novas bombas de
infusdao

Adquirir respiradores artificiais novos para aumento da capacidade de
ventilagdo mecanica nos leitos do Hospital S3o Marcos e conferir manutencao
preventiva e corretiva (quando possivel e vidavel economicamente) dos
respiradores atualmente existentes.

Adquirir bombas de infusdo novas para dar segurang¢a a equipe quando da
ministracdo de drogas e farmacos mais delicados

INDICADORES:

>

Quantidade de respiradores artificiais e bombas de
infusdo novos adquiridos no periodo com apresentagao
de nota fiscal de compra

Quantidade de  manutencdes efetuadas nos
respiradores atualmente existentes no Hospital Sao
Marcos

META 04

TIPO: quantitativa

META FiSICA: escala com
médicos intensivistas
contratados para
atendimento presencial 24h
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Contratar e efetuar o pagamento mensal de honorarios médicos e encargos

legais decorrentes, durante o periodo necessario, de médicos em turnos

ininterruptos, com revezamento de escala, para cuidado especificos e

especializados dos pacientes alocados na unidade de atendimento destinada

exclusivamente ao atendimento de pacientes com COVID-19 ou suspeita do

Hospital Sao Marcos

» Quantidade de médicos especialistas aptos a prestarem
atendimento de pacientes com sindrome respiratorias e
COVID-19 contratados no periodo

» Quantidade de horas de trabalho cumpridas pelos
médicos intensivistas no Hospital Sao Marcos

» Honorérios e encargos legais adimplidos no prazo legal
mediante comprovagcao com emissdo de notas fiscais e
comprovantes de pagamento

INDICADORES:

META FiSICA: 01 (um)
META 05 TIPO: quantitativa adicional por acimulo de
funcao

Efetuar o pagamento de adicional por acimulo de fungdo ao Diretor Clinico do
Hospital Sdo Marcos, em razdo da responsabilidade adicional com relagdo a
condugdo médica dos tratamentos relativos ao COVID-19, inclusive mediante
trabalhos em horarios estendidos, no valor de RS 2.500,00 (dois mil e
quinhentos reais) mensais, por um periodo estimado de 06 (seis) meses.

» Quantidade de adicionais por acimulo de fun¢do pagos
INDICADORES: » Adicional por acimulo de fungdo e encargos legais
adimplido no prazo legal

META FiSICA: 100% do
META 06 TIPO: quantitativa pagamento de diferenca de
adicional de insalubridade
Efetuar o pagamento de diferenca de adicional de insalubridade aos
empregados celetistas do Hospital S3o Marcos, para elevagdo ao grau maximo
(40%), conforme artigo 192 da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, em
virtude do aumento do risco biolégico, de conformidade com a Norma
Regulamentadora (NR) 15, Anexo XIV
» Pagamento da diferenca de adicional de insalubridade,
reflexos e encargos legais adimplido no prazo legal
INDICADORES: constando a rubrica de 40% no contracheque
» Atualizagdo do Programa de Preven¢do de Riscos
Ambientais (PPRA), conforme a NR-15
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META FiSICA: 4 (quatro)
técnico(a)s de enfermagem
contratados temporariamente
1 (um(a)) enfermeiro(a)
contratados temporariamente

META 07 TIPO: quantitativa 2 (duas) faxineiras
contratadas temporariamente

100% da manutengido em
atividade da equipe minima
para atendimento
Efetuar a contratagdo tempordria, de acordo com a Lei n? 6.019/74, de
profissionais de enfermagem (técnicos e enfermeiros), além de outros que se
fizerem necessarios, para reposigdao de empregados afastados, mantendo a
equipe minima para atendimento da demanda do Hospital Sdo Marcos

» Quantidade de empregados afastados do Hospital Sdo
Marcos
INDICADORES: > O,uantldat-:ie de en?preg"ados contratados
temporariamente pelo Hospital S3o Marcos
» Saldrios, reflexos e encargos legais adimplidos no prazo
legal
META FiSICA: 100% do
I pagamento de encargos de
META TIPO: titat
08 Osquankitative FGTS na folha, suspensos no
inicio da pandemia

Efetuar a quitagao das parcelas de encargos do Fundo de Garantia por Tempo
de Servico — FGTS dos empregados do Hospital Sdo Marcos, cuja exigibilidade
ficou suspensa desde o inicio da pandemia, de acordo com a Medida Provisodria
n2 927, de 2020.

» Recolhimentos de encargos de FGTS efetuados,
referente as competéncias de margo, abril e maio de
2020, com vencimento em abril, maio e junho de 2020

INDICAD : i e i ;
CADQRES » Auséncia de dividas e pagamentos de acréscimos legais
referentes ao periodo de suspensdo de exigibilidade do
FGTS
\ A prestagdo de contas sera realizada ao término da utilizagdo do recurso, no prazo maximo de
até 60 dias.

Reiteramos todos os demais termos apresentados na versdo 01 datada de 12/06/2020 deste
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documento, no que tange as metas, gestdo financeira (transparéncia, monitoramento, prestacao de
contas), instrumentos de controle (fichas de controle de despesa e de acdo), movimentacdo do
recurso, observancia da Lei 13.019/14, inclusive quanto a necessidade e forma de revisdo da
aplicacdo do recurso de acordo com a evolugdo dos estagios da pandemia, com a aceitagdo e aval do
Conselho Municipal de Saude, da Secretaria Municipal de Satde e do Prefeito Municipal.

Por fim, ressaltamos que, dado o estado de calamidade publica pela pandemia de Covid-19 a
aplicagdo dos presentes recursos terdo como meta principal atender a demanda municipal dos casos
de Covid-19 mantendo o funcionamento regular do hospital para seus atendimentos de urgéncia e
emergéncia com a estrutura adequada ao nivel populacional do municipio e capacidade instalada do
Hospital Sdo Marcos, evidando os melhores esforgos na preservagdo da vida humana e aplicando as
melhores técnicas disponiveis dentro da capacidade opgfacional e recursos disponiveis.

Morro Agudo/SP, 23 de #inho de 2020.

/_&hza Neto

Presidenty Conselho Interventor
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CONSELHO INTERVENTOR
(Decreto Municipal n2 5.122/2019)

Gilberto Bruza Neto
Presidente
CPF.: 384.355.928-71

Rodrigo Scchieri Rosa
CPF.: 251.193.798-00

Cecilia Moreno Torrecilha de Freitas
CPF.: 060.209.518-20

Carlos Theodoro Marques
CPF.: 746.611.248.04

Hermenegildo dos Santos
CPF.: 833.717.458-72

Alexandre Vanis Volpon
CPF.: 167.557.968-75

Lauriane de Castro Torres
CPF.: 362.982.738-16

Maristela Petrocini Brizante Rosseto
CPF.; 043.204.288-11

Vander Gongalves
CPF.: 300.712.108-65
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1. HISTORICO DA INSTITUICAO

O Hospital S3o Marcos foi fundado em 12 de fevereiro de 1981, atraveés da reunido dos
seguimentos da sociedade local, que reuniram-se, formando a S.AM.A. — Sociedade Amigos de
Morro Agudo, a qual, com recursos oriundos de campanhas e doagbes, construiram o
estabelecimento hospital.

Constitui um importante meio de atendimento do Sistema Unico de Saude, sendo Unico
estabelecimento de atendimento & Média Complexidade Hospitalar do Municipio.

Conta com 23 leitos de enfermaria, 05 leitos de maternidade/bergario, 05 leitos de pediatria, 02
leitos na sala de estabilizagdo e 05 salas no centro cirurgico.

Atualmente, em intervencio pelo Poder Publico, conforme Decreto Municipal n? 4.990, de 24 de
janeiro de 2019, com suas posteriores alteragdes, ¢ dirigido por um Conselho Interventor, o qual
delibera, juntamente com a parte técnica/clinica, os aspectos e agdes relacionados ao seu
funcionamento.

/
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2. MISSAO e VALORES

Missao

Disponibilizar atendimento hospitalar eficiente, respeitando os padrdes de seguranca na
assisténcia a saude.

Valores

Competéncia: Melhorar sempre o desempenho naquilo que se faz, através da combina¢do de
conhecimentos, aptiddes, caracteristicas pessoais e comportamentos.

Credibilidade: A confianca que o paciente/usuério tem em nossos servigos nos leva a um grande
esfor¢o para garantir o servigo de qualidade e resolutividade a necessidade dos mesmos.

Humanismo: Valorizar o ser humano em todo o ambiente hospitalar, através de uma equipe que
goste do que faz, superando as adversidades e percebendo o homem, como pessoa, em suas
dimensdes fisica, emocional e espiritual.

Integridade: Agir e tomar decises de forma justa e honesta com foco no profissionalismo.

Respeito: Trabalhamos com foco no respeito ao cliente interno e externo visando maior
confiabilidade nas relacGes.

Desenvolvimento: Com o intuito de fazer parte do crescimento continuo dos nossos
colaboradores, valorizamos o investimento em capacitagdo e retengdo de talentos.

Pioneirismo e Tradicdo: Atuamos a quase 40 anos oferecendo atendimento hospitalar eficiente
amparado por um corpo clinico humano e qualificado.

/
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3. INTRODUGAO AO OBIJETO DO PACTO

A covid-19 é uma doenca causada pelo coronavirus (SARS-CoV-2) que foi identificada na China, no
final de dezembro de 2019, causando um grande surto com mortalidade estimada entre 2% e 3%. A
transmissdo ocorre, preferencialmente, através de goticulas e/ou contato com superficies
contaminadas com o virus, mas também em situagBes que geram aerossdis pelo paciente infectado.

Atualmente, a OMS considera a Covid-19 uma pandemia, e o continente europeu é o foco atual,
com maior gravidade desta pandemia, na qual sdo registrados o maior numero de casos fora da
China.

O Brasil j apresenta transmissdo comunitdria do virus, ou seja, situagdo em que nao é conhecidoo
elo epidemioldgico da transmissdo e as proximas semanas, poderd registrar nimero elevado de
pessoas contaminadas nos estados das regides sul e sudeste do pais.

Segundo o Ministério da Saude, caso suspeito é definido como:

% Situacdo 01: paciente que apresenta febre E, pelo menos, um dos sinais ou sintomas
respiratérios (tosse, dispneia, produgdo de escarro, congestdo nasal ou
conjuntival, dificuldade para deglutir, dor de garganta, coriza, saturacdo de 02
menor que 95%, cianose, tiragem intercostal, batimento de asa de nariz) E
histérico de viagem para exterior nos ultimos 14 dias;

% Situacdo 02: individuo que manteve contato proximo que apresente febre OU, pelo menos, um
dos sinais ou sintomas respiratérios (tosse, dispneia, produgdo de escarro,
congestdo nasal ou conjuntival, dificuldade para deglutir, dor de garganta, coriza,
saturacdo de 02 menor que 95%, cianose, tiragem intercostal, batimento de asa
de nariz) E histérico de contato com caso suspeito ou confirmado de covid-19, nos
ultimos 14 dias;

% Situacdo 03: individuo que manteve contato domiciliar com caso confirmado de covid-19, nos
ultimos 14 dias, E que apresente febre OU, pelo menos, um dos sinais ou sintomas
respiratorios (tosse, dispneia, producdo de escarro, congestdo nasal ou
conjuntival, dificuldade para deglutir, dor de garganta, coriza, saturagao de 02
menor que 95%, cianose, tiragem intercostal, batimento de asa de nariz). Vale
ressalta que também podem ser observados a presenca de outros sinais e
sintomas: fadiga, mialgia, artralgia, cefaleia, calafrios, rash cutdneo, aumento de
ganglios, diarreia, nauseas, vomitos, desidratacdo, inapeténcia.
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Importante ressaltar que a definigdo de caso suspeito deve ser modificada com a evolug¢do do surto
dentro de uma regido.

As estratégias previstas em cada etapa serdo sincronizadas com o plano de contingéncia da
Secretaria de Saude do Municipio.

4. OBJETIVO DO TERMO DE COLABORACAO

Implementagéo de ag¢des visando garantir atendimento humanizados aos pacientes e reduzindo o
risco de transmissdo da Covid-19 para colaboradores, professores, residentes, alunos, pacientes,
acompanhantes e visitantes, com a aquisi¢do de bens de consumo e equipamentos e materiais
permanentes afim da execugdo dos servigos.

5. EIXOS DO PLANO

O Plano de Trabalho do presente Termo de Colaboragdo para gestdo dos recursos com a¢des de
manutencio, prevencdo e combate a disseminacdo da Covid-19 esta estruturado em em 3
cenérios, conforme figura abaixo.

CENARIOS

EMERGENCIA EM
SAUDE PUBLICA

"WS“ﬁﬂCl cpassnons - igils 1.Vigilancia;
2. Pessoas; 2 0as : i 2. Pessoas;

3. Educacio; 3.1 G o) 3. Educacgio;
' 4. Assisténcia farmacéuticae 1cia farmaceutice 4; Assisténcia farmacéutica e
‘laboratorial; Jabotratorial; : laboratorial;
¢ 5. Estrutura;
nte; 5. Cuidado ao paciente; il 6. Cuidado ao paciente;
. ARSERr LR e 8 7. Monitoramento;
8. Comunicagdo.

Rua Sebasti3o Anténio Muniz, 164 — Fone (16) 3851-9600 — CEP 14640-000 — Morro Agudo-SP



—

l

HOSPITAL CNPJ 50.730.902/0001-51
SAO MARCOS Entidade Filantrépica

TERMO DE FOMENTO
Tipo do PLANO DE TRABALHO Pagina 7/12
Documento
Thuls do GESTAO E INVESTIMENTO" PARA MANUTENGAO NO Emissdo: Préxima
Bocumerité TRATAMENTO E NA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA 12/06/2020 revisdo:
COMBATE AO COVID-19. Versao: 1 10/09/2020

6. JUSTIFICATIVA

O Hospital S30 Marcos é o Unico estabelecimento no municipio que presta servicos de Média e Alta
Complexidade.

Historicamente, vem atendendo o publico alvo com indices satisfatorios de aceitabilidade.

A pactuacdo do presente Termo de Colaboragéo ira propiciar a gestao dos recursos visando tanto a
satisfacdo tanto com a fase de prevencdo (EPIs, material de limpeza, material de higiene, etc), na fase
de diagnéstico / testagem (com testes rapidos, exames laboratoriais), como de tratamento (desde a
aquisicdo de medicamentos, insumos farmacéuticos, como também recursos humanos e prestadores
de servigos).

7. FASES DA EXECUCAO

A execucdo serd executada em 4 fases:

e 12 Fase: Pacutacdo do Termo de Colaboracgao;
e 23 Fase: Recebimento do Recurso:

O recurso sera repassado pelo Org3o Concedente ao Convenente em parcela Unica.

e 32 Fase: Execucdo das despesas pelo convenente, com processo de compra interno.

e 42 Fase: Monitoramento das Metas Qualitivas e Quantitativas e, caso necessario, revisdo do plano
de trabalho.

7. CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO
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CRONOGRAMA FINANCEIRO
Més/Ano Jun/2020 Julf2020 Ago/2020 Set/2020 Out/2020 Nov/2020 Dez/2020
Liberagéo das parce[as 590.726,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

CRONOGRAMA FISiCO

Més f Ano
A;’a‘o\ Jun/2020 Jul/2020 Ago/2020 Set/2020 Out/2020 Nov/2020 Dez/2020

Execucdo do Plano de 0,00 98.454,45 | 98.454,45 | 98.454,45 | 98.454,45 98.454,45 98.454,43

Trabalho com despesas de
custeio e investimento

8. PLANO DE APLICACAO

-

Valor previsto /
Especificagdo das despesas Total do Pacto
(R$)
Material de Consumo RS 173.400,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica RS 0,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 0,00
Vencimentos e Vantagens (Salarios) RS 202.329,68
Equipamentos e Materiais Permanentes RS 180.000,00
Obras e Instalagbes R$ 35.000,00
TOTAL GERAL 590.726,68

\ Rua Sebastido Antdnio Muniz, 164 — Fone (16) 3851-9600 — CEP 14640-000 — Morro Agudo-SP



HOSPITAL e
SAO MARCOS
TERMO DE FOMENTO
o e NN R S e -
SRR PLANO DE TRABALHO Pagina 9/12
Tl d GESTAO E INVESTIMENTO PARA MANUTENGAO NO Emissdo: Préxima
D'o‘;u"m;nto TRATAMENTO E NA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS PARA|  12/06/2020 revisdo:
COMBATE AO COVID-19. Versdo: 1 | 10/09/2020
9. METAS QUANTITATIVAS
nird Descri¢io  Meta
1 | Atendimento dos usudrios com sintomas, propiciando seu 100%
tratamento visando sua cura.
10. METAS QUALITATIVAS
e Descri¢do Meta
1 Taxa de ocupacao de leitos < 80%
2 | Tempo médio de permanéncia para leitos clinicos < 10dias
3 | Taxa de mortalidade < 4%
4 | Taxa de infecgdo de colaboradores pelo Covid-19 < 10%

11. OBSERVANCIA AOS PRECEITOS DA LEI FEDERAL n2 13.019/14

11.1 GESTAO FINANCEIRA - MOVIMENTAGAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Os valores recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica determinada pela administracdo publica, conforme Art. 51, da Lei 13.019/2014, e serdo
transferidos posteriormente para conta corrente especifica aberta pelo Hospital Sao Marcos em
banco parceiro, permanecendo aplicados até o momento de sua movimentacao. E, conforme
paragrafo Unico constante no mesmo artigo da Lei 13.019/2014, os saldos de rendimentos
financeiros dever3o ser aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condicbes de

prestagdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
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Por ocasido da conclusio, rescisdo ou extin¢io da parceria, os saldos financeiros servirdo para
pagamento de rescisdo e indenizagdo da equipe de trabalho, e os saldos remanescente serao

devolvidos & administracdo publica dentro de 30 dias, conforme o Art. 52, da Lei 13.019/2014.

11.2 GESTAO FINANCEIRA - TRANSPARENCIA

A Lei n® 12.527/11 regulamenta o direito constitucional de acesso dos cidad&os as informagdes

publicas e é aplicavel aos trés Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Para garantir o exercicio pleno do direito de acesso previsto na Constituicdo Federal, a Lei define
0s mecanismos, prazos e procedimentos para a entrega das informagdessolicitadas a
administrac3o publica pelos cidaddos. Além disso, a Lei determina que os ¢6rgdos e entidades
publicas devam divulgar um rol minimo de informa¢es por meio da internet, e determina a

divulgacdo de outas informagdes as parcerias, atendendo assim, os interesses coletivos.

Nesta proposta, o acesso da sociedade a informacdes referentes a parceria entre o Hospital Sdo
Marcos e a Municipalidade de Morro Agudo, tera divulgagdo na internet e em locais visiveis de sua

sede social, conforme preconiza o Art. 11, da Lei n¢ 13.019/2014, as informagdes:

(i) Data de assinatura e identificagdo do instrumento da parceria e do 6rgdo da administragao
publica responsavel;
(ii) Identificagdo do Hospital Sdo Marcos, bem como o nimero de inscricdo no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ) da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
(iii) Descrigdo do objeto e os valores firmados na parceria;

(iv) Informagdes de valores.
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11.3 GESTAO FINANCEIRA — PRESTACAO DE CONTAS

De maneira simplificada, a prestagdo de contas pode ser definida como a demonstragdo do que foi
feito com os recursos publicos transferidos da administragdo publica a uma entidade, num

determinado periodo.

Como determina o Art. 63, da Lei n? 13.019/2014, a prestagdo de contras devera ser feita
observando as regras previstas, além de prazos e normas de elaboragdo constante do instrumento
de parceria e plano de trabalho, e conforme orienta¢des que serdo fornecidas em manuais no

momento da celebracdo da parceira, pela administragdo publica.

O Hospital S3o Marcos propde que o relatério de execugdo financeira apresente as despesas e
receitas constantes em plano de trabalho, em paralelo as informagdes de repasses e pagamentos
quitados mensalmente, que poderdo ser acompanhados pela administracdo publica através da
apresentacdo dos extratos bancérios e documentos comprovatérios, capazes de demonstrar a lisura
e a transparéncia necessdrias para garantir a plena execu¢do do processo, em periodocombinado

previamente com a Secretaria.

A guarda e o arquivamento de todos os documentos envolvidos nesta parceria deverdo seguir o
paragrafo Unico do Art. 68, da Lei n? 13.019/2014, que informa que durante o prazo de 10 (dez)
anos, contados do dia Util subsequente ao da prestagdo de contas, a entidade deve manter em seu

arquivo, os documentos que compdem a prestacdo de contas.

12. DA REVISAO PERIODICA

O presente Plano de Trabalho podera ser revisto periodicamente, com a aceitacdo e aval do
Conselho Municipal de Satide, da Secretaria Municipal de Saude e do Prefeito Municipal, conforme
a sazonalidade e o comportamento da pandemia no municipio, se justificando a necessidade de

alteracdo do plano de aplicagdo para despesas diversas dainicialmente planejadas.
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CONSELHO INTERVENTOR (Decreto Municipal n2 5.122/2019)

GilbertoBruzaNeto
Presidente
CPF.: 167.557.968-75

RodrigoScchieriRosa Lauriane de Castro Torres
CPF.: 251.193.798-00 CPF.: 362.982.738-16
Cecilia Moreno Torrecilha de Freitas Maristela Petrocini Brizante Rosseto
CPF.: 060.209.518-20 CPF.: 043.204.288-11
Carlos Theodoro Marques Vander Gongalves
CPF.: 746.611.248.04 CPF.: 300.712.108-65
AN
Hermenegildo dos Santos Alexandre VanisVolpon 3 \g\
CPF.: 833.717.458-72 CPF.: 384.355.928-71 N\
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1. HISTORICO DAINSTITUICAO

O Hospital Sdo Marcos foi fundado em 12 de fevereiro de 1981, através da reunido dos
seguimentos da sociedade local, que se reuniram, formando a S.A.M.A. — Sociedade Amigos de Morro
Agudo, a qual, com recursos oriundos de campanhas e doagdes, construiram o estabelecimento
hospital.

Constitui um importante meio de atendimento do Sistema Unico de Sadde, sendo unico
estabelecimento de atendimento a Média Complexidade Hospitalar do Municipio.

Conta com 23 leitos de enfermaria, 05 leitos de maternidade/bercario, 05 leitos de pediatria, 02
leitos na sala de estabilizagdo e 05 salas no centro cirurgico.

Atualmente, em intervengdo pelo Poder Publico, conforme Decreto Municipal n? 4.990, de 24
de janeiro de 2019, com suas posteriores alteracgdes, é dirigido por um Conselho Interventor, o qual
delibera, juntamente com a parte técnica/clinica, os aspectos e agdes relacionados ao seu
funcionamento.

2. MISSAO e VALORES
Missao

Disponibilizar atendimento hospitalar eficiente, respeitando os padrdes de seguranga na
assisténcia a saude.

Valores

Competéncia: Melhorar sempre o desempenho naquilo que se faz, através da combinagdo de
conhecimentos, aptiddes, caracteristicas pessoais e comportamentos.

Credibilidade: A confianca que o paciente/usudrio tem em nossos servigos nos leva a um
grande esforco para garantir o servigo de qualidade e resolutividade a necessidade dos mesmos.

Humanismo: Valorizar o ser humano em todo o ambiente hospitalar, através de uma equipe
que goste do que faz, superando as adversidades e percebendo o homem, como pessoa, em suas
dimensdes fisica, emocional e espiritual.

Integridade: Agir e tomar decisGes de forma justa e honesta com foco no profissionalismo.

Respeito: Trabalhamos com foco no respeito ao cliente interno e externo visando maior
confiabilidade nas relacdes.

Desenvolvimento: Com o intuito de fazer parte do crescimento continuo dos nossos
colaboradores, valorizamos o investimento em capacitagao e reteng¢do de talentos.

Pioneirismo e Tradicdo: Atuamos a quase 40 anos oferecendo atendimento hospitalar eficiente
amparado por um corpo clinico humano e qualificado. //
//

Rua Sebastiao AnténioMuniz, 164 - Fone (16) 3851-9600 ~ CEP 14640-000~ )y Pdgina 3 de 10



HOSPITAL CNPJ 50.730.902/0001-51

SAO MARCOS Entidade Filantropica
HERIODE IFOMIENITS)
Tipo do PLANO DE TRABALHO
Documento
, GESTAO E INVESTIMENTO PARA MANUTENGAO NQ Emisso: Préxima
Tulodo ~ TRATAMENTO E NA AQUISIGAO DE EQUIPAMENTOS PARA_ 12/06/2020 |  revisio:
Documento |5OMBATE AO COVID-19. Versdo:1 | 10/09/2020

3. INTRODUGAO AQ OBJETO DO PACTO

A covid-19 é uma doenga causada pelo coronavirus (SARS-CoV-2) que foi identificada na
China, no final de dezembro de 2019, causando um grande surto com mortalidade estimada entre 2%
e 3%. A transmissdo ocorre, preferencialmente, através de goticulas e/ou contato com superficies
contaminadas com o virus, mas também em situagdes que geram aerossois pelo paciente infectado.

Atualmente, a OMS considera a Covid-19 uma pandemia, e o continente europeu é o foco
atual, com maior gravidade desta pandemia, na qual sdo registrados o maior nimero de casos fora da
China.

O Brasil ja apresenta transmissdo comunitaria do virus, ou seja, situagdo em que ndo é
conhecido pelo epidemioldgico da transmissdo e as proximas semanas, poderd registrar nimero
elevado de pessoas contaminadas nos estados das regides sul e sudeste do pais.

Segundo o Ministério da Saude, caso suspeito é definido como:

<> Situagao 01: paciente que apresenta febre E, pelo menos, um dos sinais ou sintomas
respiratorios (tosse, dispneia, produgdo de escarro, congestdo nasal ou conjuntival, dificuldade para
deglutir, dor de garganta, coriza, saturacdo de 02 menor que 95%, cianose, tiragem intercostal,
batimento de asa de nariz) E histérico de viagem para exterior nos ultimos 14 dias;

X Situagao 02: individuo que manteve contato proximo que apresente febre OU, pelo menos,
um dos sinais ou sintomas respiratorios (tosse, dispneia, produgdo de escarro, congestiao nasal ou
conjuntival, dificuldade para deglutir, dor de garganta, coriza, saturagdo de 02 menor que 95%,
cianose, tiragem intercostal, batimento de asa de nariz) E histdrico de contato com caso suspeito ou
confirmado de covid-19, nos tltimos 14 dias;

< Situagdo 03: individuo que manteve contato domiciliar com caso confirmado de covid-19,
nos ultimos 14 dias, E que apresente febre OU, pelo menos, um dos sinais ou sintomas respiratérios
(tosse, dispneia, produgdo de escarro, congestdo nasal ou conjuntival, dificuldade para deglutir, dor
de garganta, coriza, saturacdo de O2 menor que 95%, cianose, tiragem intercostal, batimento de asa
de nariz). Vale ressalta que também podem ser observados a presencga de outros sinais e sintomas:
fadiga, mialgia, artralgia, cefaleia, calafrios, rash cutdneo, aumento de ganglios, diarreia, nauseas,
vOmitos, desidratacao, inapeténcia.

Importante ressaltar que a definigdo de caso suspeito deve ser modificada com a evolugédo do
surto dentro de uma regiao.

As estratégias previstas em cada etapa serdo sincronizadas com o plano de contingéncia da
Secretaria de Saude do Municipio. 1

4. OBJETIVO DO TERMO DE COLABORAGCAO

ientes e reduzindo

Implementagdo de agdes visando garantir atendimento humanizados aos p
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o risco de transmissdo da Covid-19 para colaboradores, professores, residentes, alunos, pacientes,
acompanhantes e visitantes, com a aquisicdo de bens de consumo e equipamentos e materiais
permanentes a fim da execugao dos servigos.

5. EIXOS DOPLANO

O Plano de Trabalho do presente Termo de Colaboragdo para gestdo dos recursos com agdes de
manutengdo, prevengdo e combate a disseminagdo da Covid-19 esta estruturado em em 3 cenarios,
conforme figura abaixo.

CENARIOS

EMERGENCIA EM' SAUDE
PUBLICA

1.Vigilancia;
2. Pessoas;
3. Educacao;

4. Assisténcia farmacéuticae
laboratorial;

5. Estrutura;

6. Cuidado aopaciente;

le7. Monitoramento;

8. Comunicagao.

6. JUSTIFICATIVA

O Hospital Sdo Marcos € o unico estabelecimento no municipio que presta servigos de Média e
Alta Complexidade.

Historicamente, vem atendendo o publico alvo com indices satisfatdrios de aceitabilidade.

A pactuacdo do presente Termo de Colaboragao ira propiciar a gestao dos recursos visando tanto
a satisfagdo tanto com a fase de prevencdo (EPIs, material de limpeza, material de higiene, etc), na
fase de diagndstico / testagem (com testes rapidos, exames laboratoriais), como de tratamento
(desde a aquisicdo de medicamentos, insumos farmacéyticos, como também recursos humanos e
prestadores de servigos).
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7. FASES DAEXECUCAO

A execucdo sera executada em 4 fases:

12 Fase: Pactuagdo do Termo de Colaboracao;

22 Fase: Recebimento do Recurso:

O recurso sera repassado pelo Orgio Concedente ao Convenente em parcela tnica.

32 Fase: Execugdo das despesas pelo convenente, com processo de compra interno.

42 Fase: Monitoramento das Metas Qualitivas e Quantitativas e, caso necessario, revisao
do plano de trabalho.

7. CRONOGRAMA FiSICOFINANCEIRO

CRONOGRAMA FINANCEIRO

Més/Ano Jun/2020  ul/2020  Pgo/2020 |Set/2020 |Out/2020 [Nov/2020 [Dez/2020
Liberagdo das parcelas | 590.726,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRONOGRAMA FISICO

As acdes serdo realizadas conforme ficha de aplicagdo de recursos conforme modelo
em anexo, e a determinacdo de acbes estardo organizadas de forma temporal por agdo
contendo o fluxo de atendimentos e justificativa de agdes bem de suas avaliagbes periodicas de
planejamento e execugdo.

A aplicagdo dos recursos bem como as medidas tomadas deverdo ser consolidadas
mensalmente em relatorio simplificado anexando a documentagao comprobatdria e enviado a
Secretaria Municipal de Saude de Morro Agudo para controle interno e eventual
questionamentos ou solicitagdo de melhor detalhamento, mensalmente, com fechamento no
ultimo dia de cada més e envio até o decimo dia do més subsequente. //

8. PLANO DEAPLICAGAO / /

Os valores serdo aplicados nas agdes de combate ao Covid-19, beré/{/:omo em acgdes que
garantam a manutencdo das atividades hospitalares ja realizadas durante a pandemia que
demandarem de adequacgdes para seu fiel cumprimento. Outro eixo de aplicacao das despesas serd
para compensacdo da perca de receita com procedimentos eletivos, e outros atendimentos hora
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suspensos, tanto publicos como privados objetivando que o efetivamente o hospital possa se manter
em funcionamento e prestando o atendimento de qualidade que usual.

Os recursos oriundos deste documento deverdo ficar em conta separada e seus recursos
aplicados somente em despesas relacionadas ao seu objeto compondo basicamente, mas ndo de
forma exclusiva, os seguintes eixos:

1- Acdes diretamente relacionadas ao combate ao Covid-19.

2- Acdes indiretamentente relacionadas ao Covid-19 que se fagam necessario para a
manutencdo regular das atividades hospitalares.

3- Acbes compensatorias a queda de receita em virtude das restricdes operacionais impostas
pela Pandemia do Covid-19.

A aplicacio do recurso serd contextualizada de forma individualizada, e fundamentada
demonstrando que a Entidade juntamente com os demais 6rgdos de satide do municipio envidaram
os melhores esforcos previstos ao momento em que a decisdo foi tomada, uma vez se tratar de
atendimento de estado de calamidade publica em salde e o grau de planejamento e oscilagcdo de
preco se alteram a todo momento bem como a determinagdo das melhores pratica e volatilidade da
demanda.

9. METAS DA PARCERIA

Dado o estado de calamidade publica pela pandemia de Covid-19 a aplicacdo dos presentes
recursos terdio como meta atender a demanda municipal dos casos de Covid-19 mantendo o
funcionamento regular do hospital para seus atendimentos de urgéncia e emergéncia com a
estrutura adequada ao nivel populacional do municipio e capacidade instalada do Hospital Sao
Marcos, evidando os melhores esforcos na preservagdo da vida humana e aplicando as melhores
técnicas disponiveis dentro da capacidade operacional e recursos disponiveis.

10. OBSERVANCIAAOSPRECEITOSDALEIFEDERALN213.019/14

10.1 GESTAOFINANCEIRA-MOVIMENTACAODERECURSOSFINANCEIROS

Os valores recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica determinada pela administracdo publica, conforme Art. 51, da Lei 13.019/2014, e serdo
transferidos posteriormente para conta corrente especifica aberta pelo Hospital Sdo Marcos em
banco parceiro, permanecendo aplicados até o momento de sua movimentagdo. E, conforme
paragrafo unico constante no mesmo artigo da Lei 13.019/2014, os saldos de rendimentos
financeiros deverdo ser aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de
prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
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Por ocasido da conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros servirdo para
pagamento de rescisdo e indenizagdo da equipe de trabalho, e os saldos remanescente serdo
devolvidos a administracdo publica dentro de 30 dias, conforme o Art. 52, da Lei 13.019/2014.

10.2 GESTAO FINANCEIRA - TRANSPARENCIA

A Lei n? 12.527/11 regulamenta o direito constitucional de acesso dos cidaddos as informagdes
publicas e é aplicavel aos trés Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Para garantir o exercicio pleno do direito de acesso previsto na Constituicao Federal, a Lei define
0s mecanismos, prazos e procedimentos para a entrega das informagdes solicitadas a administragdo
publica pelos cidaddos. Além disso, a Lei determina que os 6rgdos e entidades publicas devam
divulgar um rol minimo de informagGes por meio da internet, e determina a divulgacdo de outas
informacdes as parcerias, atendendo assim, os interesses coletivos.

Nesta proposta, o acesso da sociedade a informagdes referentes a parceria entre o Hospital Sdo
Marcos e a Municipalidade de Morro Agudo, tera divulgagdo na internet e em locais visiveis de sua
sede social, conforme preconiza o Art. 11, da Lei n2 13.019/2014, as informagoes:

(i)Data de assinatura e identificacdo do instrumento da parceria e do orgdo da
administra¢do publica responsavel;

(ii)Identificacdo do Hospital Sdo Marcos, bem como o numero de inscrigdo no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ) da Secretaria da Receita Federal do Brasil;

(iii) Descrigdo do objeto e os valores firmados na parceria;

(iv) Informagdes de valores.

10.3 GESTAO FINANCEIRA—PRESTACAO DE CONTAS

De maneira simplificada, a prestagdo de contas pode ser definida como a demo\n tragdo do que
foi feito com os recursos publicos transferidos da administracdo publica a uma entidade, num
determinado periodo.

Como determina o Art. 63, da Lei n? 13.019/2014, a prestagdao de contras devera ser feita
observando as regras previstas, além de prazos e normas de elaboracdo constante do instrumento de
parceria e plano de trabalho, e conforme orientagdes que serao fornecidas em manuais no momento
da celebracdo da parceira, pela administragdo publica.

O Hospital Sdo Marcos propde que o relatério de execugdo financeira apresente as despesas e
receitas constantes em plano de trabalho, em paralelo as informagbes de repasses e pagamentos
quitados mensalmente, que poderdo ser acompanhados pela administracao publica através da
apresentacio dos extratos bancérios e documentos comprovatorios, capazes de demonstrar a lisura
e a transparéncia necessarias para garantir a plena execu¢do do processo, em periodo combinado
previamente com a Secretaria.
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A guarda e o arquivamento de todos os documentos envolvidos nesta parceria deverdo seguir o
paragrafo unico do Art. 68, da Lei n2 13.019/2014, que informa que durante o prazo de 10 (dez) anos,
contados do dia util subsequente ao da prestagdo de contas, a entidade deve manter em seu arquivo,
os documentos que compGem a prestacao de contas.

10.4 DO MONITORAMENTO E TRANSPARENCIA

O Hospital Sdo Marcos juntamente com a Secretaria Municipal de Saude de Morro Agudo irdo
monitorar a aplicagdo dos recursos objeto deste documento em tempo real, através da validacao da
ficha de aplicagdo de recurso financeiro e ficha de a¢bes a serem tomadas na qual serdo tratadas por
qualquer meio de comunicagdo, como ligacBes telefonicas, mensagens instantaneas, email,
videoconferencia ou qualquer outro meio, e langado a termo nos documentos supra mencionado na
qual ird demonstrar o alinhamento entre os orgaos estando tais documentos a disposicdo de
qualquer cidaddo garantindo sua transparéncia, independente da utilizagdo de outras formas de
publicidade tais como portais de internet ou Diario Oficial Municipal.

O monitoramento das atividades e aplicagdo dos recursos deverdo se pautar pelo fluxo temporal
de atividades e contexto operacional naguele momento dado o dinamismo de alteragdo de cenario
na pandemia.

11. DOS INSTRUMENTOS DE CONTROLE

Os instrumentos de controle poderdo adotar forma padronizada a fim de facilitar seu
preenchimento e agilidade podendo inclusive ser manuscrito ou circunstanciado.

11.1 — FICHA DE CONTROLE DE DESPESA

A ficha de controle de despesa devera ser preenchida e anexada a cada despesa devendo
conter os seguintes campos:

i) Data da despesa

ii) Eixo da despesa

iii) Motivacao da despesa
iv) Justificativa da despesa

v) Org¢amentos prévios ou outra justificativa que determine o valor de mercado o objeto
contratado

vi) Forma e condicdes de pagamento da despesa /// 7
vii) Parecer técnico e aceite do Hospital Sdo Marcos /.'lf'{
viii) Parecer técnico e aceite da Secretaria Municipal de Salde //
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ix) Outras informagdes consideradas pertinentes

11.2 DA FICHA DE ACAO

A ficha de acdo podera ser simplesmente em forma de ata de deliberagdo conjunta a fim de
resguardar os envolvidos sobre a circunstancias que levaram a tomada de decisdo, contudo esta
poderd ser substituida por outro meio idoneo de comprovagdo como gravagdes de reunides
presenciais em audio ou gravacdes de videconferéncias.

Esta documentagdo comprovatdria sera determinante para produgao de relatério final
determinando a linha do tempo das agdes tomadas em face a realidade que se apresentou
temporalmente em virtude das agdes necessarias para o efetivo enfrentamento da pandemia.

12. DA REVISAOPERIODICA

O presente Plano de Trabalho podera ser revisto periodicamente, com a aceitacao e aval do
Conselho Municipal de Satde, da Secretaria Municipal de Satude e do Prefeito Municipal, conforme a
sazonalidade e o comportamento da pandemia no municipio, se justificando a necessidade de
alteracdo do plano de aplicagdo para despesas div(;:féas da inicialmente planejadas.

/

Morro Agudo/SP, 15 de junho de 2020. f

Gilbés 0 Bjuza Neto
[ / lr A Ir
Presidenté (70' Conselho Interventor
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Morro Agudo, 1 de junho de 2020.

Oficio n2 227/2020

Prezados Senhores,

Apés andlise do PLANO DE TRABALHO PARA MANUTENGAO E
INVESTIMENTO PARA MANUTENCAO NO TRATAMENTO E NA AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS PARA COMBATE AO COVID-19, apresentado em 16 de junho ultimo,
cumpre a esta secretaria a sugestdo de que sejam discutidos os seguintes pontos:

a) Do ltem 5: Eixos do Plano

Os cenarios previstos foram elencados, porém ndo ha mencdo aos
critérios que serdo utilizados para caracterizar cada um deles bem como a transigao
das medidas de adequacgdo para cada situagao.

b) Do ltem 8: Plano de Aplicagdo:

Material de Consumo:

Especificacdo de Despesas Valor previsto / Total do Pacto (RS)
Material de Consumo RS 173.400,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica RS 0,00
Servigcos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 0,00
Vencimentos e Vantagens (Salarios) RS 202.329,68
Equipamentos e Materiais Permanentes RS 180.000,00
Obras e Instalactes RS 35.000,00
Total Geral | 590.728,68

Esta secretaria entende que faz-se necessario, a fim de explicitar os
critérios técnicos observados na confecgdo do plano e assim simplificar a apuracio



PREFEITURA MUNICIPAL DE MORRO AGUDO L T
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE gl e pasia
Rua: Bar&o do Rio Branco, 886 — Centro SAUDE

16 3851 - 1488

dos resultados e garantir a transparéncia necessaria a todo o processo, que sejam
pormenorizados os itens que exigirdo o emprego dos recursos apresentados e lhe seja
acrescido um cronograma de execucdo adequado.

Entendendo que a situagdo da pandemia pode configurar mudanca nas
necessidades originalmente contempladas pelo plano, ressalto que durante o
processo de enfrentamento os itens elencados podem ser revistos, desde que o
processo seja amparado por adequada justificativa e contextualizacgdo.

c) Do item 10. Metas qualitativas

Indicador n® Descrigdo Meta —\
1 Taxa de Ocupagdo de Leitos < 80%
2 Tempo médio de permanéncia para leitos clinicos | < 10 dias
3 Taxa de mortalidade <4%
4 Taxa de infecgdo de colaboradores pelo Covid-19 | < 10%

Aqui, observa-se que algumas metas tem centrado seu cuidado em métricas que
nao podem ser aferidas em contexto isolado, ou seja, quando discutimos taxa de
ocupagdo de leitos (indicador n2 1), tratamos de imprevisibilidades que dependem de
fatores externos como o cendrio local da pandemia que, por sua vez exige esforgos tanto
do poder publico quanto dos municipes, estes ultimos com papel igualmente
importante, vez que o grau de adesdo as recomendac¢des do primeiro pode impactar
diretamente sobre o sucesso das medidas e por consequéncia sobre a taxa de incidéncia
dos virus e nimero de internados. Na pratica, mesmo com as melhores praticas em
curso, ainda sera possivel extrapolar-se a capacidade de internacdo total do hospital.
Além disso, a gravidade da doenca entre os internados é consideravelmente variavel, o
que dificulta estabelecer tempo médio de permanéncia para leitos clinicos (indicador
n22), vez que este dado ndo deve ser aferido apenas sobre os casos leves.

Portanto, ndo ha que imputar-se apenas ao hospital e seus esforgos o resultado
destas métricas, e assim seria injusto com base nas mesmas aferir o bom resultado do
presente plano de trabalho.

Quanto aos demais itens, ndo foram observadas questdes impeditivas a
formalizagdo da parceria bem como a execucio do projeto.
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Limitado ao exposto, apresento meus votos de estima e consideracdo e
aproveito a oportunidade para colocar a Secretaria Municipal de Satde a disposicio
para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios. i

Atenciosamente,

Bruno Fefnandes c‘a Silva
Secretario Municipal de Satide
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Morro Agudo, 1 de junho de 2020.
Oficio n® 227/2020

Prezados Senhores,

Apos analise do PLANO DE TRABALHO PARA MANUTENQE\O E
INVESTIMENTO PARA MANUTENCAO NO TRATAMENTO E NA AQUISICAO DE
EQUIPAMENTOS PARA COMBATE AO COVID-19, apresentado em 16 de junho ultimo,
cumpre a esta secretaria a sugestao de que sejam discutidos os seguintes pontos:

a) Do Item 5: Eixos do Plano

Os cendrios previstos foram elencados, porém ndao ha mengdo aos
critérios que serdo utilizados para caracterizar cada um deles bem como a transi¢ao
das medidas de adequacgao para cada situagao.

b) Do Item 8: Plano de Aplicagao:

Material de Consumo:

Especificacdo de Despesas Valor previsto / Total do Pacto (RS)
Material de Consumo RS 173.400,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica RS 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 0,00
Vencimentos e Vantagens (Salarios) RS 202.329,68
Equipamentos e Materiais Permanentes RS 180.000,00
Obras e Instalagdes ) RS 35.000,00
Total Geral | 590.728,68

Esta secretaria entende que faz-se necessario, a fim de explicitar os
critérios técnicos observados na confecgdo do plano e assim simplificar a apuracgio
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dos resultados e garantir a transparéncia necessaria a todo o processo, que sejam
pormenorizados os itens que exigirdo o emprego dos recursos apresentados e lhe seja
acrescido um cronograma de execucao adequado.

Entendendo que a situa¢do da pandemia pode configurar mudanca nas
necessidades originalmente contempladas pelo plano, ressalto que durante o
processo de enfrentamento os itens elencados podem ser revistos, desde que o
processo seja amparado por adequada justificativa e contextualizagao.

c) Do item 10. Metas qualitativas

Indicador n2 Descrigao Meta
1 Taxa de Ocupacdo de Leitos < 80%
2 Tempo médio de permanéncia para leitos clinicos | < 10 dias
3 Taxa de mortalidade < 4%
4 Taxa de infeccdo de colaboradores pelo Covid-19 | < 10%

Aqui, observa-se que algumas metas tem centrado seu cuidado em métricas que
ndo podem ser aferidas em contexto isolado, ou seja, quando discutimos taxa de
ocupacdo de leitos (indicador n2 1), tratamos de imprevisibilidades que dependem de
fatores externos como o cendrio local da pandemia que, por sua vez exige esforgos tanto
do poder publico quanto dos municipes, estes ultimos com papel igualmente
importante, vez que o grau de adesdo as recomendagdes do primeiro pode impactar
diretamente sobre o sucesso das medidas e por consequéncia sobre a taxa de incidéncia
dos virus e numero de internados. Na pratica, mesmo com as melhores praticas em
curso, ainda sera possivel extrapolar-se a capacidade de internacdo total do hospital.
Além disso, a gravidade da doenca entre os internados é consideravelmente variavel, o
que dificulta estabelecer tempo médio de permanéncia para leitos clinicos (indicador
n22), vez que este dado ndo deve ser aferido apenas sobre os casos leves.

Portanto, ndo ha que imputar-se apenas ao hospital e seus esforgos o resultado
destas métricas, e assim seria injusto com base nas mesmas aferir o bom resultado do
presente plano de trabalho.

Quanto aos demais itens, nio foram observadas questdes impeditivas a
formalizagdo da parceria bem como a execugdo do projeto.
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Limitado ao exposto, apresento meus votos de estima e consideragdo e
aproveito a oportunidade para colocar a Secretaria Municipal de Sadde a disposicio
para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios. o

Atenciosamente, ’ -

Bruno Fe’Fha‘ﬁdes da Silva
Secretario Municipa/ de Saude
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1. HISTORICO DA INSTITUICAO

O Hospital Sdo Marcos foi fundado em 12 de fevereiro de 1981, através da reunido dos
seguimentos da sociedade local, que reuniram-se, formando a S.A.M.A. — Sociedade Amigos de
Morro Agudo, a qual, com recursos oriundos de campanhas e doagbes, construiram o
estabelecimento hospital.

Constitui um importante meio de atendimento do Sistema Unico de Saude, sendo Unico
estabelecimento de atendimento a Média Complexidade Hospitalar do Municipio.

Conta com 23 leitos de enfermaria, 05 leitos de maternidade/bercario, 05 leitos de pediatria, 02
leitos na sala de estabilizagdo e 05 salas no centro cirdrgico.

Atualmente, em interveng¢do pelo Poder Publico, conforme Decreto Municipal n2 4.990, de 24 de
janeiro de 2019, com suas posteriores alteragdes, ¢ dirigido por um Conselho Interventor, o qual
delibera, juntamente com a parte técnica/clinica, os aspectos e ac¢des relacionados ao seu
funcionamento.
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2. MISSAO e VALORES
Miss3ao

Disponibilizar atendimento hospitalar eficiente, respeitando os padrbes de seguranca na
assisténcia a saude.

Valores

Competéncia: Melhorar sempre o desempenho naquilo que se faz, através da combinacio de
conhecimentos, aptiddes, caracteristicas pessoais e comportamentos.

Credibilidade: A confianga que o paciente/usudrio tem em nossos servigos nos leva a um grande
esforgo para garantir o servigo de qualidade e resolutividade a necessidade dos mesmos.

Humanismo: Valorizar o ser humano em todo o ambiente hospitalar, através de uma equipe que
goste do que faz, superando as adversidades e percebendo o homem, como pessoa, em suas
dimensdes fisica, emocional e espiritual.

Integridade: Agir e tomar decisdes de forma justa e honesta com foco no profissionalismo.

Respeito: Trabalhamos com foco no respeito ao cliente interno e externo visando maior
confiabilidade nas relagdes.

Desenvolvimento: Com o intuito de fazer parte do crescimento continuo dos nossos
colaboradores, valorizamos o investimento em capacitagdo e retengdo de talentos.

Pioneirismo e Tradigdo: Atuamos a quase 40 anos oferecendo atendimento hospitalar eficiente
amparado por um corpo clinico humano e qualificado.
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3. INTRODUGAO AO OBJETO DO PACTO

A covid-19 é uma doenca causada pelo coronavirus (SARS-CoV-2) que foi identificada na China, no
final de dezembro de 2019, causando um grande surto com mortalidade estimada entre 2% e 3%. A
transmissao ocorre, preferencialmente, através de goticulas e/ou contato com superficies
contaminadas com o virus, mas também em situacGes que geram aerossdis pelo paciente infectado.

Atualmente, a OMS considera a Covid-19 uma pandemia, e o continente europeu é o foco atual,

com maior gravidade desta pandemia, na qual sdo registrados o maior nimero de casos fora da
China.

O Brasil ja apresenta transmissdo comunitaria do virus, ou seja, situacdo em que nio é conhecidoo
elo epidemioldgico da transmissdo e as proximas semanas, podera registrar nimero elevado de
pessoas contaminadas nos estados das regides sul e sudeste do pais.

Segundo o Ministério da Salde, caso suspeito € definido como:

< Situacao 01: paciente que apresenta febre E, pelo menos, um dos sinais ou sintomas
respiratérios (tosse, dispneia, produgdo de escarro, congestdo nasal ou
conjuntival, dificuldade para deglutir, dor de garganta, coriza, saturacdo de 02
menor que 95%, cianose, tiragem intercostal, batimento de asa de nariz) E
historico de viagem para exterior nos ultimos 14 dias;

+¢ Situagdo 02: individuo que manteve contato proximo que apresente febre OU, pelo menos, um
dos sinais ou sintomas respiratorios (tosse, dispneia, produc¢do de escarro,
congestdo nasal ou conjuntival, dificuldade para deglutir, dor de garganta, coriza,
saturacao de 02 menor que 95%, cianose, tiragem intercostal, batimento de asa
de nariz) E histérico de contato com caso suspeito ou confirmado de covid-19, nos
ultimos 14 dias;

+ Situagdo 03: individuo que manteve contato domiciliar com caso confirmado de covid-19, nos
Gltimos 14 dias, E que apresente febre OU, pelo menos, um dos sinais ou sintomas
respiratorios (tosse, dispneia, produg¢do de escarro, congestdo nasal ou
conjuntival, dificuldade para deglutir, dor de garganta, coriza, saturacdo de 02
menor que 95%, cianose, tiragem intercostal, batimento de asa de nariz). Vale
ressalta que também podem ser observados a presenca de outros sinais e
sintomas: fadiga, mialgia, artralgia, cefaleia, calafrios, rash cutdneo, aumento de
ganglios, diarreia, nauseas, vomitos, desidratagdo, inapeténcia.
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Importante ressaltar que a defini¢do de caso suspeito deve ser modificada com a evolucgo do surto
dentro de uma regido.

As estratégias previstas em cada etapa serdo sincronizadas com o plano de contingéncia da
Secretaria de Saude do Municipio.

4. OBJETIVO DO TERMO DE COLABORACAO

Implementacdo de agBes visando garantir atendimento humanizados aos pacientes e reduzindo o
risco de transmissdo da Covid-19 para colaboradores, professores, residentes, alunos, pacientes,
acompanhantes e visitantes, com a aquisicdo de bens de consumo e equipamentos e materiais
permanentes afim da execugdo dos servicos.

5. EIXOS DO PLANO

O Plano de Trabalho do presente Termo de Colaboragdo para gestdo dos recursos com acdes de
manutenc¢do, prevengao e combate a disseminacdo da Covid-19 estd estruturado em em 3
cenarios, conforme figura abaixo.

CENARIOS

EMERGENCIA EM
SAUDE PUBLICA

ALERTA

EIXOS

1.Vigilancia; £
2. Pessoas;

| 3. Educacao;

| 4. Assisténcia farmacéuticae
laboratorial; ]
5. Estrutura;
6: Cuidado ao paciente;

| 7. Monitoramento; +

| 8. €Comunicaggo.

1.Vigilancia;

2. Pessoas;

3. Educacao;

4, Assisténcia farmacéutica e
laboratorial;

5. Estrutura;

6. Cuidado ao paciente;

7. Monitoramento;

8. Comunicagdo.
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6. JUSTIFICATIVA

O Hospital Sdo Marcos € o Unico estabelecimento no municipio que presta servicos de Média e Alta
Complexidade.

Historicamente, vem atendendo o publico alvo com indices satisfatdrios de aceitabilidade.

A pactuacdo do presente Termo de Colaboragdo ird propiciar a gestdo dos recursos visando tanto a
satisfagdo tanto com a fase de prevengdo (EPIs, material de limpeza, material de higiene, etc), na fase
de diagndstico / testagem (com testes rapidos, exames laboratoriais), como de tratamento (desde a
aquisicdo de medicamentos, insumos farmacéuticos, como também recursos humanos e prestadores
de servigos).

7. FASES DA EXECUCAO

A execucdo serd executada em 4 fases:

12 Fase: Pacutagao do Termo de Colaboragio;
e 22 Fase: Recebimento do Recurso:

O recurso sera repassado pelo Orgdo Concedente ao Convenente em parcela Unica.

* 32 Fase: Execugdo das despesas pelo convenente, com processo de compra interno.

® 42 Fase: Monitoramento das Metas Qualitivas e Quantitativas e, caso necessario, revisdo do plano
de trabalho.

7. CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO
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CRONOGRAMA FINANCEIRO
Més/Ano Jun/2020 Jul/2020 Ago/2020 Set/2020 Out/2020 Nov/2020 Dez/2020
Liberacdo das parcelas 590.726,68 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
CRONOGRAMA FISiCO
Mes / Ano
Acdo Jun/2020 Julf2020 Ago/2020 Set/2020 Out/2020 Nov/2020 Dez/2020
Execugdo do Plano de 0,00 98.454,45 98.454,45 98.454,45 98.454,45 98.454,45 98.454,43
Trabalho com despesas de
custeio e investimento
8. PLANO DE APLICACKO
Valor previsto /
Especifica¢do das despesas Total do Pacto
(RS)
Material de Consumo RS 173.400,00
Servicos de Terceiros — Pessoa Fisica RS 0,00
Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica RS 0,00
Vencimentos e Vantagens (Salarios) RS 202.329,68
Equipamentos e Materiais Permanentes RS 180.000,00
Obras e Instalacdes RS 35.000,00
TOTAL GERAL 590.726,68
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9. METAS QUANTITATIVAS
Indicador .
5 Descri¢ao Meta
1 | Atendimento dos usudrios com sintomas, propiciando seu 100%
tratamento visando sua cura.

10. METAS QUALITATIVAS

Indicador

5 Descrigao Meta

1 | Taxa de ocupacdo de leitos < 80%
2 | Tempo médio de permanéncia para leitos clinicos < 10dias
3 | Taxa de mortalidade < 4%
4 | Taxa de infec¢do de colaboradores pelo Covid-19 < 10%

11. OBSERVANCIA AOS PRECEITOS DA LEI FEDERAL n2 13.019/14

11.1 GESTAO FINANCEIRA - MOVIMENTAGCAO DE RECURSOS FINANCEIROS

Os valores recebidos em decorréncia da parceria deverdo ser depositados em conta corrente
especifica determinada pela administragdo publica, conforme Art. 51, da Lei 13.019/2014, e serdo
transferidos posteriormente para conta corrente especifica aberta pelo Hospital Sdo Marcos em
banco parceiro, permanecendo aplicados até o momento de sua movimentagao. E, conforme
paragrafo Unico constante no mesmo artigo da Lei 13.019/2014, os saldos de rendimentos
financeiros deverdo ser aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condiges de

prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos.
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Por ocasido da conclusdo, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros servirdo para
pagamento de rescisdo e indenizacdo da equipe de trabalho, e os saldos remanescente serdo

devolvidos a administragdo publica dentro de 30 dias, conforme o Art. 52, da Lei 13.019/2014.

11.2 GESTAO FINANCEIRA - TRANSPARENCIA

A Lei n? 12.527/11 regulamenta o direito constitucional de acesso dos cidaddos as informacdes

publicas e é aplicavel aos trés Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios.

Para garantir o exercicio pleno do direito de acesso previsto na Constituicdo Federal, a Lei define
0S mecanismos, prazos e procedimentos para a entrega das informacgGessolicitadas a
administracdo publica pelos cidaddos. Além disso, a Lei determina que os 6rgdos e entidades
publicas devam divulgar um rol minimo de informacbes por meio da internet, e determina a

divulgac¢do de outas informacdes as parcerias, atendendo assim, os interesses coletivos.

Nesta proposta, o acesso da sociedade a informagdes referentes a parceria entre o Hospital Sdo
Marcos e a Municipalidade de Morro Agudo, tera divulgagdo na internet e em locais visiveis de sua

sede social, conforme preconiza o Art. 11, da Lei n2 13.019/2014, as informacgdes:

(i) Data de assinatura e identificagdo do instrumento da parceria e do 6rgdo da administragdo
publica responsavel;
(i) Identificagdo do Hospital Sdo Marcos, bem como o numero de inscricdo no Cadastro Nacional
da Pessoa Juridica (CNPJ) da Secretaria da Receita Federal do Brasil;
(iii) Descricdo do objeto e os valores firmados na parceria;

(iv) InformacGes de valores.
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11.3 GESTAO FINANCEIRA — PRESTACAO DE CONTAS

De maneira simplificada, a prestacdo de contas pode ser definida como a demonstragdo do que foi
feito com os recursos publicos transferidos da administragdo publica a uma entidade, num

determinado periodo.

Como determina o Art. 63, da Lei n? 13.019/2014, a prestacdo de contras deverd ser feita
observando as regras previstas, além de prazos e normas de elaboragdo constante do instrumento
de parceria e plano de trabalho, e conforme orientagbes que serdo fornecidas em manuais no

momento da celebragdo da parceira, pela administragdo publica.

O Hospital Sao Marcos propde que o relatério de execugdo financeira apresente as despesas e
receitas constantes em plano de trabalho, em paralelo as informagdes de repasses e pagamentos
quitados mensalmente, que poderdo ser acompanhados pela administracdo plblica através da
apresentagdo dos extratos bancarios e documentos comprovatorios, capazes de demonstrar a lisura

e a transparéncia necessarias para garantir a plena execugdo do processo, em periodocombinado

previamente com a Secretaria.

A guarda e o arquivamento de todos os documentos envolvidos nesta parceria deverdao seguir o
paragrafo unico do Art. 68, da Lei n? 13.019/2014, que informa que durante o prazo de 10 (dez)
anos, contados do dia util subsequente ao da prestacdo de contas, a entidade deve manter em seu

arquivo, os documentos que compdem a prestacdo de contas.

12. DA REVISAO PERIODICA

O presente Plano de Trabalho podera ser revisto periodicamente, com a aceitacdo e aval do
Conselho Municipal de Saude, da Secretaria Municipal de Sadde e do Prefeito Municipal, conforme
a sazonalidade e o comportamento da pandemia no municipio, se justificando a necessidade de

alteragdo do plano de aplicagdo para despesas diversas da inicialmente planejadas.
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Morro AgudofS de junho de 2020.

o0 Bruza Neto
Presidefife’do Conselho Interventor
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